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ПУСТЬ ВСЕ ОНИ УБИРАЮТСЯ! 


Зачем борьба? Не правда ли, законо- 
мерный вопрос? И не менее закономер- 
ный вопрос - зачем радикальная борь- 
ба? 

Ответ прост: «В борьбе обретешьты пра- 
во свое». Если человек терпит издеватель- 
ства - об него вытирают ноги, если сопро- 
тивляется, но «в рамках дозволенного», то 
его попросту не воспринимают всерьез и 
продолжают вытирать об него ноги. 

Чтобы стать Человеком, нужно бороть- 
ся, нужно Сопротивляться, всеми имеющи- 
мися способами. 

Почему нужно ломать заборы? Да пото- 
му что это «демонстрация силы и реши- 
тельности», потому что это позволяет че- 
ловеку почувствовать толику Силы - он ви- 
дит, что преграды можно Рушить. 

Стройка только началась или вот-вот 
начнется? Смело помайте заборы, выки- 
дывайте будки, строительный материал - 
бейте по карману застройщиков, давите на 
их психику - они это очень не любят, и, как 
показал опыт жителей ул. Удальцова, впол- 
не могут отступить. 

Если же строительство уже вовсю идет - 
все равно нужно ломать забор и наносить 
максимум ущерба застройщикам, по все 
тем же причинам. В конце концов, может 
это станет для них уроком, и, в другой раз 
они уже не станут себя так нагло вести. 


В любом случае, проявление решитель- 
ного радикализма - это «агитация действи- 
ем» - очень многие недовольны властью, 


недовольны уровнем жизни... много чем 
недовольны... но они ждут чужого приме- 
ра, чужого порыва. 

Считаются только с сильными. Если кто- 
то думает, что можно добиться чего бы то 
ни было писанием писем во всевозмож- 
ные инстанции и хождением по судам, то 
он ошибается - он только время потеряет - 
и об этом свидетельствует опыт практичес- 
ки всех жилищных инициатив: люди судят- 
ся год, два... а толку - ноль. Застройщики 
нарушают все мыслимые законы, и строй- 
ки вовсю идут. 


Писать конечно можно, но только если 
это сочетается с радикальными действия- 
ми, иначе на вас будут смотреть как на пус- 
тое место! 

Если вы не хотите, чтобы за вас решали 
другие - будьте радикалами, иначе ваша 
борьба не стоит и ломаного гроша, зато 
политики всех мастей будут набивать себе 
очки в закулисно-подковерных интригах - 
За Вашей Спиной! 

И нужно «бросать клич», нужно подавать 
пример и привлекать внимание - перекры- 
вайте дороги, в конце концов. Не зовите 
очередного префекта, которому плевать на 
вас с высокой горы, а сами, своими соб- 
ственными руками сносите к чертовой ма- 


тери ненавистные вам стройки, изуродо- 
вавшие вашу жизнь. А иначе вся эта поли- 
тическая шушера будет мямлить легитими- 
стскую хрень до тех пор, пока ваши дома ни 
рухнут из-за вконец обнаглевших застрой- 
щиков. 

Любое объединение сопротивляющихся 
только тогда будет пользоваться реальным 
уважением и почетом в массах, когда оно 
будет решительным и самостоятельным. 
Вялых дурачков, надеющихся на манну не- 
бесную, социальное партнерство, добрую 
волю Власти, и «конструктивный диалог с 
власть придержащими», пруд пруди, а тол- 
ку от них - ноль. Ну, разве что чиновники и 
политики, нагревающие на этом свои руки, 
жиреют день ото дня. 

«Пусть все они убираются» -люди сами в 
состоянии управлять своей жизнью! 

Если движение против уплотнительной 
застройки превратится в обычную бумаго- 
марательную легалистскую тусовку, оно ста- 
нет мальчиком для битья и сдохнет от соб- 
ственной слабости. 

Наглость Власти обратно пропорцио- 
нальна силе и решительности народных 
масс: чем сильнее сопротивление и чем 
оно радикальнее, тем больше шансов на 
победу, нато, что Васуслышат другие, нато, 
что о Вас узнают. 

К.С. 


РАБОЧЕЕ ДВИЖЕНИЕ 


20 ноября 2007 года на авто- 
мобильном заводе «Форд» под 
Всеволожском началась забас- 
товка. Она продолжалась около 
4 недель и стала самой долгой 
забастовкой в России сначала 90- 
хгоДОв. 

Кроме того, это была, пожалуй, 
единственная забастовка за пос- 
леднее время, которую суд сразу 
же не признал незаконной (поз- 
же она будет признана таковой 
задним числом). Профсоюз Фор- 
да, ставший организатором заба- 
стовки, тщательно выверял соот- 
ветствие всех своих действий 
мельчайшим юридическим нор- 
мам и тонкостям. Собственно, это 
характерно для большинства, 
если не для всех современных 
российских профсоюзов. Но это не 
спасает их от репрессий админи- 
страции, увольнения активистов, 
запрещения забастовок, полного 
разгрома. Возможно, в данном 
случае сыграло роль то, что зап- 
рещение забастовки российских 
рабочих против их иностранных 
хозяев выглядело бы слишком 
одиозно прямо накануне выбо- 
ров и чересчур противоречило бы 
лицемерной патриотической ри- 
торике партии власти. 

Основным требованием рабо- 
чих было повышение зарплаты на 
35% всвязи синфляцией, уровень 
которой, по оценкам некоторых 
экономистов, к лету достигнет 50- 
60%, и постоянным повышением 
интенсификации труда на произ- 
водстве. В профсоюзных листов- 
ках приводилось сравнения поло- 
жения рабочих Форда в Европе и 
США и России. Так, доля затрат 
на рабочую силу в стоимости ко- 
нечной продукции в Европе и США 
составляет примерно 35-40%, у 
нас же в России - всего около 5% . 
Меньше только в Таиланде. 

Вообще рабочие Форда, во вся- 
ком случае, те, с которыми мы об- 
щались, — люди умные, интерес- 
ные, подкованные в вопросах эко- 
номики и производства, спокой- 
ные, решительные, с чувством 
собственного достоинства, имею- 
щие свое мнение по различным, 
не только сугубо практическим 
вопросам. Собственно, такие, ка- 


ЗАБАСТОВКА НА «ФОРДЕ» 


ким и должен быть рабочий че- 
ловек. 

Забастовка началась с доста- 
точно решительных действий. 
Решения, как о самой забастов- 
ке, так и о ее ходе (о тактике борь- 
бы) принимались на общих собра- 
ниях рабочих по утрам. Часть ра- 
бочих прошла на завод и контро- 
лировала остановку конвейера. 
Охрана завода не смогла этому 
препятствовать. Несмотря на стя- 
нутые кзаводу силы ОМОНа и ми- 
лиции, удалось блокировать вхо- 
ды и не допустить проход штрейк- 
брехеров. Это было реально - в 
забастовке участвовало около 
1700 человек из 2000 работающих 
на Форде. Около 500 активистов 
участвовали в пикете, в блокиро- 
вании входов. Менты были расте- 
ряны, не знали сперва, что пред- 
принять. 

Но затем усилилось давление 
на рабочих. К заводу стягивались 
все больше «защитников поряд- 
ка», обслуживающих хозяев Фор- 
да. Профсоюзных активистов за- 
пугивали и арестовывали. Тем бо- 
лее, что все они известны адми- 
нистрации. И любые действия 
бастующих первым делом отра- 
жались на них — как на «ответ- 
ственных» за забастовку. 

Ни для кого не секрет, что мен- 
товское руководство Всеволожс- 
ка в прямом смысле слова кры- 
шует фордовских манагеров. Про- 
сто получает от них бабки за соот- 
ветствующие услуги по усмирению 
рабочих. Менты и ОМОНовцы 
даже кормились в Фордовской 
столовой. 

Блокирование входов было 
прекращено. Штрейкбрехеры 
беспрепятственно, хоть и под 
свист, насмешки и взывания к со- 
вести, проходили на завод. Кон- 
вейер был запущен. 

Никакой реакции администра- 
ции на требования рабочих так и 
не последовало. Переговоры она 
обещала начать только после за- 
вершения забастовки. 


Среди членов профкома были 
сторонники радикализации дей- 
ствий, продолжения блокады за- 
вода, полной остановки рабочи- 
ми конвейера, даже захвата за- 
вода. Были и те, кто считал, что 
нельзя провоцировать власть на 
насилие (которое, на практике, 
власть применяла и без всяких 
«провокаций»), необходимо оста- 
ваться в рамках закона, главное — 
сохранить профсоюз и избежать 
его разгрома. Возобладало мне- 
ние последних. 

Возможно, сыграло роль то, что 
рабочие, готовые на решитель- 
ные радикальные действия, были 
не в большинстве. 

Все решения о дальнейших за- 
бастовочных действиях принима- 
лись на общих собраниях. Люди 
реально могли решать и решали 
сами свою судьбу. В то же время 
во время разговоров с людьми, 
нашими товарищами, рабочими 
Форда, часто приходилось слы- 
шать в ответ на вопросо дальней- 
шей судьбе забастовки «ну это как 
профком решит», «как они приду- 
мают», и даже «это надо спросить 
кого-то повыше — из профкома». 
Те. даже на общих собраниях при 
полной возможности свободного 
обсуждения и совместного приня- 
тия решений, многие рабочие 
предпочитают передоверять судь- 
бу забастовки и свою собственную 
судьбу профкому. 

Администрация не шла ни на 
какие переговоры с бастующими. 
Начальству удалось запустить ра- 
боту завода в одну смену, что всю- 
ду громко рекламировалось и 
деморализовало часть рабочих. 
Забастовочный фонд, несмотря 
на помощь различных организа- 
ций и профсоюзов, заканчивался. 

Тактика профсоюза состояла в 
том, чтобы вывести из забастовки 
неключевые бригады, с тем что- 
бы их работники могли получать 
2/3 зарплаты из-за вынужденно- 
го простоя. Некоторые люди бра- 
ли больничный. Но все это позво- 


ляло начальству громко заявлять 
об отходе от забастовки большин- 
ства рабочих, что не прибавляло 
решительности бастующим. Пере- 
группировав штрейкбрехеров и 
поставив на линию супервайзеров 
и даже офисных работников, ад- 
министрация запустила и вторую 
смену. Выпуская с горем пополам 
бракованные машины в мини- 
мальном количестве, хозяева 
всюду трубили о своих успехах в 
борьбе с забастовщиками. Басту- 
ющим звонили менеджеры, гово- 
рили, что забастовке конец, угро- 
жали увольнением, запугивали, 
как могли. 

Между тем люди уставали от 
стояния в пикете, поскольку это 
не приносило никакого видимого 
результата. Количество бастую- 
щих уменьшалось. А менты все 
больше наглели. Пикет был вы- 
теснен за забор, окружающий за- 
вод, как зону. За ним пристально 
следили — любые плакаты, лозун- 
ги, не соответствовавшие вкусам 
ментов, пресекались. Крутая им- 
портная тачка на глазаху всех сби- 
ла парня, стоявшего в пикете - 
Александра Филиппова — высоко- 
поставленный мент спокойно и не 
спеша наехал прямо на челове- 
ка. Парень оказался в больнице, 
потом на долгое время — дома в 
гипсе. На подходе к заводу арес- 
товывались активисты. Собрание 
рабочих, в связи с этим, проводи- 
мое даже не у завода, блокирова- 
лось ментами, откровенно пере- 
говаривавшимися по мобиле с 
кем-то из заводского начальства. 
Менты спрашивали боссов Фор- 
да: сажать рабочих или пока не 
надо. 

Активистов профкома постоян- 
но задерживали за «администра- 
тивные правонарушения», выпи- 
сывали штрафы, вызывали в ми- 
лицию и запугивали. Против пред- 
седателя профсоюза А.Этманова 
возбуждено уголовное дело. 

Это произошло после того, как 
на четвертой неделе несколько 


десятков бастующих смогли прой- 
ти на завод мимо охраны. Пово- 
дом послужило то, что людям не 
выдавали никаких документов — 
квитков по зарплате, не принима- 
ли больничных. Возможно, эти 
люди могли бы блокировать кон- 
вейер, но... не сделали этого. По- 
лучив совершенно законные до- 
кументы, люди мирно и спокойно 
вышли. Зато к заводу были стяну- 
ты силы ОМОНа чуть не со всей 
области, даже бронетехника. 

К концу забастовки чувствова- 
лось, что люди не видят перспек- 
тивы и просто устали от давления 
и угроз, на которые они не знают 
как ответить. К тому же, прибли- 
жался Новый год, у людей конча- 
лись деныи. Забастовочный фонд 
закончился. 

После почти месяца борьбы 
большинством голосов на общем 
собрании было принято решение 
о приостановки забастовки. Люди 
вышли на работу. 

Несмотря на обещание адми- 
нистрации, она мстила. Бастовав- 
шие рабочие не получили очеред- 
ных положенных грейдов (разря- 
дов), на которые их выдвигали до 
забастовки, зато их вне очереди и 
вне зависимости от профессио- 
нальных заслуг получили штрейк- 
брехеры. Алексей Этманов, пред- 
седатель профсоюза, был снят с 
должности супервайзера и пере- 
веден рабочим в бригаду. Адми- 
нистрация подала запрос на 
увольнения Этманова и его заме- 
стителя В. Лесика. 

Кстати, забастовка задним чис- 
лом была признана незаконной. 
На всех рабочих, участвовавших в 
конференции по объявлению за- 
бастовки, наложены взыскания. 
Поразительный факт — админис- 
трация требует письменного от- 
вета у каждого рабочего — голосо- 
вал он за забастовку или нет. 

После «рождественских кани- 
кул» начались переговоры адми- 
нистрации с профсоюзом. В на- 
чале февраля администрация 
предложила повышение зарпла- 
тыс1 марта. На 20% -1-мугрейду, 
на 16% - всем остальным. 


(Окончание на стр. 2) 
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Это не покрывает даже сегодняш- 
ней инфляции. Тем не менее, за- 
бастовка не возобновилась. Боль- 
шинство рабочих проголосовало 
за принятие этих предложений. 
По впечатлениям рабочих Форда, 
даже от числа бастовавших не- 
много меньше половины прого- 
лосовало за возобновление стач- 
ки. Люди устали, разочарованы, 
не верят в то, что смогут чего-то 
добиться. 

С 1-ого марта начал действо- 
вать новый Колдоговор - повыше- 
ние зарплаты на 16% для всех и 
на 20% - для 1-го грейда. Однако, 
пока шла забастовка, была про- 
ведена аттестация рабочих мест, 
и вредность, признания которой 
добились на прошлой забастов- 
ке - в цехах сварки и покраски - 
была снята(7-9%). Все остальные 
доплаты по вредности (в цеху 
сборки, например) были посте- 
пенно отменены еще раньше. То 
есть рабочим дали надбавку, но 
при этом отняли у них те прибав- 
ки, которых рабочие добились 
прежде. Итог — реальный рост 
зарплаты на 7-13 %, а не на 16- 
20. 


Наши товарищи были все это 
время рядом с рабочими Форда. 
Мы старались помочь, как могли. 
Мы увидели там замечательную 
атмосферу солидарности, муже- 
ства, взаимной поддержки, про- 
сто теплых человеческих отноше- 
ний здоровых, веселых, смелых 
людей, решивших бороться не 
только за повышение зарплаты, 
но и за свое рабочее человечес- 
кое достоинство. Увидепи заме- 
чательных красивых девушек из 
цеха покраски, который почти 
полностью бастовал. Увидели 
сами и услышали из рассказов ра- 
бочих, как люди встают плечом к 
плечу, преграждая путь предате- 
лям, какпожимают друг другу руки, 
улыбаются, обнимаются, смеют- 
ся, греются на морозе игрой в фут- 
бол, лепят снеговика — копию сво- 
его жадного хозяина Штрайта с 
соответствующей подписью, как 
приходят целыми семьями, с 
мелкими детьми. Как провожали 


до дома девушку, мать-одиночку, 
воспитывающую двоих детей, ко- 
торая тоже решила участвовать в 
забастовке. Как люди отказыва- 
лись от профсоюзной помощи в 
пользу матерей-одиночек, уча- 
ствующих в забастовке. 

Мы видели огромную челове- 
ческую силу прямого действия — 
человеческую солидарность тру- 
дящихся с одной стороны, страх и 
растерянность в глазах ментов, 
охранников, штрейкбрехеров, ме- 
неджеров и хозяев — с другой. И 
мы увидели то, что мешает нам 
всем в борьбе против господству- 
ющего пока капитала и его при- 
служников. Это надежда на воз- 
можность легальной подзакон- 
ной борьбы, страх и нерешитель- 
ность, надежда на то, что кто-то 
сможет решать или бороться за 
нас — будь то партии, профсоюз- 
ные активисты или кто бы то ни 
было. 

Забастовка на Форде показала, 
что без радикальных действий в 
современных условиях невозмож- 
но добиться даже совершенно 
некрамольного приведения зар- 
платы в некоторое соответствие с 
интенсивностью труда, доходами 
фирмы и уровнем инфляции. 
Официальная система профсо- 
юзной борьбы - с зарегистриро- 
ванным союзом и засвеченным 
руководством союза — разрушает 
эту борьбу на корню. Любая ак- 
ция может привести к возбужде- 
нию уголовного дела против офи- 
циальных засвеченных руководи- 
телей профсоюза. 

В этих условиях, мы считаем, 
для эффективной борьбы нужно 
нечто иное, чем легальный, зас- 
веченный профсоюз, тщательно 
выверяющий все свои действия на 
предмет соответствия закону и 
все равно попадающий под реп- 
рессии. Нужна организация акти- 
вистов, неизвестных начальству, 
действующих нелегально и реши- 
тельно без оглядки на буржуйс- 
кие постановления и правила. 
Такая группа активистов, стоящая 
из самых решительных рабочих, 
могла бы убеждать и вдохновлять 
людей на борьбу. Если забастов- 
ка невозможна, стоит использо- 
вать и другие формы классовой 
борьбы, такие как захват предпри- 
ятия, перекрытие трасс и тд. 

Мы верим, что наша общая со- 
лидарная борьба трудящихся еще 
только начинается и желаем уда- 
чи рабочим Форда! 


МСТ 


СОЦПРОФ: ПОРТРЕТ ПУТИНА 


НА ФОНЕ МАФИОЗНЬ 


Недавно состоялся съезд СОЦ- 
ПРОФа. Это профсоюзное объе- 
динение сегодня заручилось под- 
держкой власти. Оно стремится 
скинуть ФНГР и встать наее мес- 
то. Бюджет СОЦПРОФа - 6 млн в 
месяц. На буклете - портрет Пути- 
на и эмблема Единой России. 
Соцсопровцев поддерживают ге- 
неральные директора и владель- 
цы различных предприятий, пред- 
приниматели и бизнесмены. 

Также их поддерживают - (по 
их собственным словам) — мно- 
гие мэры. Мэрови СОЦПРОФ свя- 
зывает общий коммерческий ин- 
терес. 

В резолюции, которую приняли 
на съезде, сказано, что профсо- 
юз поддерживает Медведева и 
Единую Россию. 

СОЦПРОФ осуждает забастов- 
ки вообще и последнюю забастов- 
ку на Форде в частности. 

Все голосования были едино- 
гласными. 

С. Храмов стал сопредседате- 
лем организации. А председате- 
лем СОЦПРОФа стал С. Востре- 
цов. Этот человек - полковник 
МВД, зам ректора университета 
МВД. Занимался бизнесом. Те- 
перь он стал председателем 
профсоюза работников строи- 
тельных специальностей. 

У СОЦПРОФа появилась новая 
идея: коммерческий и политичес- 
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робовано в Питере. СОЦПРОФ 
делает ставку на работу с неле- 
гальными и легальными эмигран- 
тами. Для этого Вострецов ис- 
пользует свои связи среди мен- 
тов и прочих силовиков. Уже вы- 
делен бывший военный городок, 
где всех гастрбайтеров планиру- 
ютсобрать и расселить. Фактичес- 
ки это будет гетто. Все они (рабо- 
чие-гастрбайтеры) автоматически 
станут членами СОЦПРОФа. Тем 
более и МВД тут неподалеку. 

Рабочих будут распределять в 
основном по стройкам и строи- 
тельным фирмам, хозяева кото- 
рых заключат договор с этим 
профсоюзом. Небольшой откат 
(или большой) СОЦПРОФу (или 
лично Вострецову) будет стоить 
бизнесменам дешевле, чем про- 
блемы с МВД.Гастарбайтерской 
копеечкой СОЦПРОФ тоже не по- 
брезгует. В качестве членских 
взносов в СОЦПРОФ рабочие бу- 
дут платить 10% от зарплаты. 

Позволим себе небольшое 
примечание. Подобная система 
ограбления рабочих широко ис- 
пользуется мафиозными группи- 
ровками в странах Запада, назы- 
вается она Предприятия Времен- 
ной Занятости. Эти организации 
занимаются трудоустройством 
рабочих, ате, в обмен, отдают им 
часть зарплаты. 


МПСТ 


ФАБРИКА «НЕВСКИЕ ПОРОГИ» 


«Невские пороги» - крупная 
чаеразвесочная фабрика. Нахо- 
дится в пригороде Санкт-Петер- 
бурга, в поселке имени Свердло- 
ва Всеволожского района Ленин- 
градской области. Всего на пред- 
приятии 1800 человек. 

Сейчас, основной контингент 
работников - гастарбайтеры 
(больше 60%). Остальные - в ос- 
новном из Ленобласти, где рабо- 
ты нет вообще. Так, много бывших 
таксистов, водителей. В Ленобла- 
сти закрылось сразу два кирпич- 
ных крупных завода, такчто народ 
остался без работы . Это во мно- 
гом определяет психологию лю- 
дей. 

Работа на конвейере и работа 
грузчиков, которой занята основ- 
ная масса, крайне тяжела, но не 
требует особой квалификации. 70- 
80% к тому же женщины, боль- 
шинство - среднего и старшего 
возраста. Они вообще могут поте- 
рять последнюю возможность 
найти работу.Люди, чаще всего 
среднего и предпенсионного воз- 
раста, уже выбитые из колеи, по- 
терявшие работу, квалификацию, 
минимальную возможность про- 
кормить семью, грубо говоря уже 
опущенные один и не один раз, 
особым образом относятся и к 
работе, и к самим себе и своим 
товарищам по несчастью. Когда 
один из активистов левой полити- 
ческой организации, устроивший- 
ся на фабрику, сказал, что живет в 
Питере и имеет регистрацию, ра- 
бочие рассмеялись ему в лицо, 
презрительно назвав его неудач- 
ником, таким же как они. 

Не так однозначно все с гастар- 
байтерами. Естественно они аб- 
солютно бесправны, отношение - 
как к рабочему скоту, даже хуже, 
начальники их подзывают свис- 
том или матом, считая что они не 
способны понимать человечес- 
кую речь. 

Один из профактивистов, позна- 
комившись с ними поближе, с 
удивлением обнаружил, что это 
чаще всего вполне «цивильные» 
люди, даже в большей степени, 
чем их российские товарищи, 
правда, живущие действтельно в 
скотских условиях, абсолютно бес- 
правные. Несколько гастрбайте- 
ров вступили в профсоюз, правда, 
ненадолго. Разговор с ними дей- 
ствительно короткий. Так, один из 
гастарбайтеров, ставший профак- 
тивистом, кстати человек с выс- 
шим образованием, каких оказы- 
вается среди них немало, видев- 
ший совершенно другую жизнь, 
попытался протестовать против 
очередных издевательств. Онбыл 
немедленно вызван к начальству, 
и ему было сказано: ты вот жалу- 
ешься куда-то, права качаешь..С- 
мотри. ..ты - ладно, но ведь здесь 
же работают твои мать и сестра... 
как-бы чего не случилось с ними... 
Все вопросы сразу отпали, чело- 
век заткнулся, и из профсоюза 
вышел. А ведь он (в отличие от 
многих гастрбайтеров) работал 
легально, и с регистрацией про- 
блем у него не было. 

В 2007 году средний оклад со- 
ставлял 9-10 тысяч. У женщин - 
меньше, у мужчин - больше. Боль- 
ничные не оплачивались. Празд- 
ничные и выходные дни, ночные 


и сверхурочные - без всякой доп. 
оплаты. Сверхурочные иногда не 
оплачивались вообще. Постоян- 
но происходит расширение зоны 
обслуживания для операторов и 
интенсивности работы на конвей- 
ере. Так, если оператор в начале 
года должен был обслуживать 3 
машины, то теперь 6. Естествен- 
но без всякого повышения зарп- 
латы. Ни о каких санитарных нор- 
мах или там технике безопаснос- 
ти или охраны труда нет речи во- 
обще. Вся работа абсолютна про- 
тивозаконна в этом смысле, нет 
ни одной машины, удовлетворя- 
ющей требованиям существующе- 
го законодательства. 

Летом температура в цехах до- 
стигает 44 градусов. У людей идет 
кровь из носа, они теряют созна- 
ние, но вынуждены продолжать 
работу. В смене 3 наладчика и 40 
операторов. Остальные - грузчи- 
ки или работают на конвейере. 
Всего в смене 300 человек. Меж- 
ду неквалифицированными и 
сравнительно «привеилегиро- 
ванными» рабочими существует 
острая неприязнь. Это вырази- 
лось в том, что профсоюзные и 
прочие активисты, все в основном 
операторы, не имели особой под- 
держки у остальных рабочих («с 
жиру бесятся» — говорили о них 
низкоквалифицированные). В 
феврале 2007 года люди получи- 
ли зарплату и увидели, что им не 
оплатили работу в праздничные 
дни. Человек 5 операторов пошли 
к начальству с вопросами, на что 
директор им прямо ответил, что 
решил им не платить и послал по 
известному адресу. Видимо, это 
было уже слишком. Люди решили 
каким-то образом бороться. Они 
решили создать профсоюз, взяв 
за образец профсоюз Форда, ко- 
торый им очень помогал, и к со- 
ветам лидеров которого они сле- 
довали. Это стало главной ошиб- 
кой. Во-первых, собственно на 
Форде профсоюзная легалистс- 
кая стратегия завела рабочих вту- 
пики привела к поражению в ходе 
последней стачки. Во-вторых, 
даже те действия, которые при- 
носят некоторый результат на 
Форде (завод Форда контролиру- 
ется иностранным капиталистом 
и там работают в основном дос- 
таточно молодые высококвали- 
фицированные рабочие) не прой- 
дут на чайной фабрике-гетто. 

С февраля по середину апреля 
активисты на “Невских порогах” 
набрали в профсоюз около 170 
человек (в основном, операторов). 
Решили «светить» перед админи- 
страцией только актив самих себя 
- 40 человек. Сейчас считают это 
главной ошибкой. Из этой ошибки 
некоторые профактивисты сде- 
лали парадоксальный вывод - 
светить надо было всех!!! 

Первой (и единственной) проф- 
союзной акцией стал поход этих 
активистов к директору с целью 
типа заявить о себе. Директор их 
послал еще более кратко и энер- 
гично, а больше не принимал ни 
разу. Об их увольнении им сооб- 
щили, вызвав в отдел кадров. 

В промежутке между этими дву- 
мя событиями (несколько меся- 
цев), они пытались сформулиро- 
вать и пропагандировать среди 
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рабочих свои требования к адми- 
нистрации. Требования самые 
незатейливые - оплата больнич- 
ных и отпускных, дополнительная 
оплата сверхурочных и празднич- 
ных дней, ночных смен. Ничего из 
этого начальство даже не рас- 
сматривало и не обсуждало. 

В апреле, по словам самих про- 
фактивистов было реально оста- 
новить фабрику хотя бы на не- 
сколько дней. Две идущие друг за 
другом смены были готовы оста- 
новить конвеер, ну а там уж как 
получилось бы дальше. Люди 
сами предлагали сделать это! 
Основной ошибкой бывший ли- 
дер профсоюза считает, что они 
(активисты) не поддержали по- 
добные действия это и даже отго- 
варивали от них людей! А что же 
активисты делали? Писали в раз- 
личные инстанции жалобы по по- 
воду несоблюдения правил охра- 
ны труда начальством фабрики. 

Кстати, уволили всех профакти- 
вистов за... несоблюдение правил 
техники безопасности при рабо- 
те с машиной. Проблема в том, 
что соблюдение этих правил не- 
возможно, поскольку на фабри- 
ке нет в наличии необходимых 
для этого деталей. Именно об 
этом профактивисты и писали 
безуспешно свои жалобы в соот- 
ветствующие инстанции. Такчто в 
решении администрации есть 
своеобразная ирония, примерно 
как в действиях карателей, засы- 
павших крестьян, просивших зем- 
лю, землей. 

Справедливости ради, надо за- 
метить, что в период профсоюз- 
ной борьбы были достигнуты ка- 
кие-то улучшения. Такбыла повы- 
шена зарплата. Она стала 15-20 
тысяч на какое-то время. Правда, 
сейчас все вернулось обратно, 
зарплата фактически понизилась 
и это на фоне инфляции!! Все 
было сделано администрацией с 
потрясающей наглостью. Рабочих 
вызывали в отдел кадров и они 
подписывали пустую бумажку, ко- 
торая, будучи заполненной, ока- 
залась новым трудовым догово- 
ром. А в нем указывались соот- 
ветствующие цифры зарплаты. 
Учитывая описанный выше со- 
став и положение рабочих фаб- 
рики, легко понять, что протесту- 
ющих не оказалось. Дело также в 
том, что от 50 до 75% зарплаты 
составляет премия, которую мо- 
гутплатить или не платить, в зави- 
симости от настроения и благо- 
расположенности начальства. 

Не остались совсем уж без вни- 
мания и бесконечные письма и 
жалобы профсоюзников в раз- 
личные инстанции по поводу не- 
выполнения правил охраны тру- 
да, техники безопасности и анти- 
санитарии этого пищевого между 
прочим производства. Профсоюз- 
ников и уволили. Правда, на фаб- 
рику действительно пришли ко- 
миссии и какие-то нарушения все 
же выявили. И вот на директора 
было даже наложено взыска- 
ние... тысяч рублей. Недавно и 
это взыскание было снято, види- 
мо, благодаря еще более тща- 
тельному ознакомлению комис- 
сий с положением дел на пред- 
приятии. 

А недавно произошел такой 
случай. Обычно люди получают 
тринадцатую зарплату, что отчас- 
ти компенсирует малый размер 
ежемесячной зарплаты. В этот 
раз ее не заплатили. Начальство 
воздержалось от комментариев. 

Уже уволенным профсоюзни- 
кам позвонила женщина с фаб- 
рики и попросила помочь. Она 
сказала при встрече, что они гото- 
вы бастовать, только чтоб все 
было совершенно законно - обя- 
зательно. Бывший председатель 
профсоюза честно ответил, что 
законно бастовать не получится, 
лучше ине пробовать, но давайте 
начинайте, атам чего-нибудь при- 
думаем, поможем, как сможем... 
Женщина неопределенно пожа- 
ла плечами и больше не звонила. 


По рассказам 
профактивистов... 


ДВИЖЕНИЕ ЖИЛЬЦОВ 


Акция 

22 января, активисты МПСТ, я и 
С. отправились на сход жильцов 
в район ст. м. Октябрьское поле. 
Там, возле дома номер 41 по ули- 
це маршала Бирюзова должен 
был состоятся сход жильцов, про- 
тестующих против уплотнитель- 
ной точечной застройки. В метро 
увидели группулюдей-человек 30- 
40. Главным образом активисты 
левых организаций (АКМ, СКМ, 
РКСМ(б) и богзнает кто еще) атак- 
же некоторое кол-во представи- 
телей жилиницитатив. различных 
районов Москвы. Руководили этой 
толпой Х. (представитель одной 
известной жилинициативы) и У. 
(лидер известного молодежного 
движения). Мы прошли почти до 
дороги, до шоссе, которое наме- 
ревались перекрывать и тут вы- 
яснилось, что самих жильцов на 
ул. маршала Бирюзова собралось 
только 5 человек. Поэтому при- 
шлось ждать, когда их наберется 
больше. Через 15 минут их уже 
было человек 50. Тогда Г. со сво- 
ей стороны предложил двигать- 
ся на перекрытие трассы и нам 
делать то же самое, чтобы пе- 
рекрывать дорогу одновременно. 

..Уже первые минуты акции, 
ставшие и ее последними мину- 
тами, выявили слабость движе- 
ния. Жильцы только еще начали 
выдвигаться к трассе, как уже 
были блокированы милицией. 
Имелся там и ОМОН. Тем време- 
нем, менты заметили нашу груп- 
пировку. Но блокировать ее не ус- 
пели. Мы двинулись через пере- 
ход. 

До полноценного перекрытия 
трассы наша акция не дотянула - 
какое же перекрытие, когда горел 
зеленый свет? Там, где стоял я, 
образовалась наиболее плотная 
группа демонстрантов из прибли- 
зительно, 10 человек. Пока око- 
ло 40 ментов винтили остальных, 
нашу группу, образовавшую плот- 
ное кольцо взявшихся за руки лю- 
дей, свинтить не удалось, ментам 
не удавалось вырвать людей из 
толпы. Нас вытеснили на обочину 
дороги. Мы поднялись немного 
вверх и группа распалась. 

Мы принялись озираться, пы- 
таясь подсчитать потери. Тут про- 
хожие, может быть, жильцы дома, 
стали нам кричать: «Ребята ухо- 
дите, они к вам идут!» Но мы су- 
мели ускользнуть. Как - писать тут 
не буду. Встал вопрос, что делать 
дальше. Я предложил идти туда, 
где митинг жильцов. Не знаю, пра- 
вильное ли это было решение. Но 
уходить не хотелось, так как было 
желание пообщаться с жильца- 
ми. Кроме того, я потерял С. и не 
имел возможности с ним связать- 
ся, а другие оставшиеся на свобо- 
де участники группы тоже не зна- 
ли, где находятся их товарищи и 
просто так уйти не могли. Потеле- 
фону удалось установить контакт 
еще с одной небольшой группой 
избежавших ареста. Я говорил с 
НИМИ. 

- Что будем делать? 

- Идем к дому. 

-Да? Ну-ну - ответили с иронией 
на том конце трубки - тогда мы 
тоже. 

Естественно выбрали околь- 
ный путь. Мы блуждали, пока, на- 
конец, не вышли к месту назначе- 
ния. Выяснилось, что митинг за- 
кончился, мы увидели лишь не- 
большие группы жильцов, кото- 
рые нам об этом сообщили. В это 
время мы соединились со второй 
группой. 

Делать было больше нечего. 
Мы отправились к метро. И вот 
здесь менты взяли нас в клещи. 
Их было около 30-40 человек, 
причем они действовали очень 
грамотно. Они двигались с двух 
сторон и блокировали нас с фрон- 
та и тыла на узкой улочке. Не 
очень понимаю, как это случи- 
лось, видимо они заметили одну 
изнаших групп раньше. Формаль- 
но, ничего нам предъявить не 
МОГЛИ. 

Во-первых, строго говоря, пере- 
крытия не было, просто группу 
людей свинтили, когда она скан- 
дировала лозунги на переходе - 
но ведь в это время горел зеле- 
ный свет! Во-вторых, никаких до- 
казательств, что те, кого они за- 


держали -— есть те самые участ- 
ники акции, у ментов не было. И, 
кстати, действительно, далеко не 
все люди, которых они окружили 
и арестовали, участвовали в сто- 
янии на переходе. Как выясни- 
лось, некоторые подошли значи- 
тельно позже. А поди докажи, кто 
участвовал, а кто нет? 

Но, естественно, все это не по- 
меха для ментов, которым на за- 
коны плевать и которые просто 
выполняют соответствующий при- 
каз - задерживать всех подозри- 
тельных, всех, кто не проживает в 
данном районе. Их цель, таким 
образом, состоит в изоляции про- 
тестных групп друг от друга. Это 
чистая политика. 

Сопротивляться не имело 
смысла в виду явного преимуще- 
ства противника, так что мы сда- 
лись. В ответ на требование 
предъявить документы, мы их 
предъявили, после чего нам ска- 
зали, что мы проедем в отделе- 
ние для проверки документов, и 
грубо усадили в машины. Прове- 
рять документы менты имеют 
право в течение 3-х часов. 

Официально нас задержали 
для проверки документов. При 
этом сотрудники милиции не 
представились, не предъявили 
свои документы, уже в отделении 
не предоставили большинству из 
нас копии протоколов. Все эти их 
действия подпадают под понятие 
«уголовное преступление». По 
этим фактам ряд людей написал 
заявления с требованием возбу- 
дить уголовное дело. Такие заяв- 
ления вручили ментам и получи- 
ли от них квитки, где говорилось, 
что заявления приняты к рас- 
смотрению. Это всегда нужно де- 
лать. 

..Вообще говоря, когда мы ис- 
пользуем слово «сопротивлять- 


ся» - речь идет вот о чем. Люди 
берутся за руки и не дают себя 
выдергивать и пинать на мосто- 
вой. Образуется куча-мала, из ко- 
торой менты грубо пытаются вы- 
тащить отдельных людей, чтобы 
потом их волочить по земле или 
избивать. Но вот я ни разу не ви- 
дел, чтобы кто-то бил ментов или 
чем-либо в них кидался. Не знаю, 
что происходит на Маршах Несог- 
ласных, я туда не хожу. Но на ак- 
циях перекрытия ничего такого не 
видел. Народ ведет себя с мента- 
ми вежливо. В сущности, все эти 
протестные акции, которые власть 
смеет называть «экстремизмом» 
— есть чистой воды гандизм, ничто 
иное как форма ненасильствен- 
ного мирного сопротивления! А 
вот власти, пользуясь этим, уве- 
ренно беспредельничают. 

..Акция оказалась неудачной 
потому, что не смогла удержать 
трассу. Слишком мало имелось 
для этой цели людей. Не может 
30 человек удержать трассу, и 
даже если бы нас было 100 чело- 
век, нас бы быстро смяли. Нужны 
тысячи людей для таких акций, 
иначе акции становятся чисто 
символическими. А между тем, 
собрать эти тысячи не составляет 
труда. В Москве уже десятки то- 
чек, в каждой из которых сотни 
недовольных сложившимся поло- 
жением. Однако, жильцы чем-то 
похожи на участников средневе- 
ковых крестьянских восстаний. 
Мало кто из них готов выйти за 
пределы своего района и принять 
участие в “чужой” акции. 

Впрочем, даже символическая 
акция такого рода лучше, чем бес- 
смысленное и бестолковое хож- 
дение по судам. Ведь до сих пор 
только перекрытия давали прак- 
тически результат, в отличие от 
жалоб и хождений в суды. 

Я не говорю уже о том, что тут 
партийное действие во многом 
заменяет прямое действие самих 
жильцов. Хотя в группе, пытавшей- 
ся перекрыть трассу, были и пред- 
ставители жил. инициатив, там 
доминировали члены левых мо- 


лодежных организаций. Такая 
громадная роль партий (у которых 
иусамих-то крохотное количество 
членов) объясняется слабостью, 
неуверенностью, малым числом 
активистов из числа жителей. Да 
и из этих активистов (на акцию 
вышло до 70 человек) большин- 
ство составляют бабушки-пенси- 
онерки. 

Думаю, в подобных случаях нуж- 
но, чтобы кто-то участвовал в ак- 
ции, а кто-то (например, товари- 
щи, которые по тем или иным при- 
чинам не могут себе позволить 
арестоваться) должны выступать 
втолпе, раздавать газеты, листов- 
ки, вести агитацию, завязывать 
контакты с людьми... 

...В отделении нас спросили: «А 
вот что было бы если бы вы не 
пропустили машину скорой помо- 
щи итам бы кто-то умер?» Не сго- 
вариваясь, ответили: «Такую ма- 
шину мы бы пропустили!» 


В милиции 

Пока нас везли, стали шутить, 
что будет дальше. Один молодой 
человек немного нервно спраши- 
вал, куданасвезутичтобудет даль- 
ше, его товарищ, уже бывалый, 
посмеиваясь, предположил 10 
лет лагерей без права перепис- 
ки. А впрочем, может и зря он по- 
смеивался, хотя понятно, что не в 
этот раз, не здесь, не сейчас... 

Нас привезли. Снаружи стояли 
разные задержанные, из которых 
многие баллотируются на выбо- 
рах в муниципальные собрания - 
их могли задержать только по 
санкции прокурора, а таковой не 
было. Поэтому их быстро отпуска- 
ли. 

В отделении сновали туда- 
сюда менты самых разных по- 
род: имелись обычные менты, 
местные и из других отделений, 


УБОП, ФСБ. Поразили две кра- 
сотки - то ли убоповки, то ли ка- 
гебешницы. Что это? Модно ста- 
ло в эту профессию девушкам 
идти? Или туда намеренно от- 
бирают красивых баб? 

- Какая соска!- смачно и непо- 
литкорректно заметил один из 
АКМовцев. 

Нас отвели в комнату, внутрен- 
нее помещение. Там сидели пред- 
ставители АКМ, СКМ, Автономно- 
го действия и Карин Клеман, ее 
тоже задержали. Был и предста- 
витель НДС- партии Касьянова. 
Да, я демократ - шутя, сказал он, 
касьяновец - настоящая демши- 
за! На самом деле, никакая не 
шиза, а вполне нормальный и 
очень приятный парень... Душаче- 
ловеческая — потемки! Мне, все- 
таки, трудно понять, как одно с 
другим сочетается... 

Слева сидели менты и лихора- 
дочно строчили на нас доносы. 
Они писали, что нас задержали 
за перекрытие трассы. В отноше- 
нии большинства присутствующих 
- это былачистая ложь. Потом нас 
стали допрашивать. 

Во время этих допросов менты 
вели себя очень нагло, развязно. 
Их тон варьировал от гопницких 
наездов и угроз до панибратства 
и всевозможных разводок: «С кем 
дружишь», «А состоишь-то сам где 
в какой организации - не, мы так 
просто, не для протокола», «Я бы 
твои волосы состриг длинные и в 
армию, 6...я»... «Б...я, вам делать 
нечего, вас бы на работу отпра- 
вить, или в армию», «Сколько вам 
платят за акцию?» «Х...ли 6...я, ты 
сюда приперся... нам из-за тебя, 
б...я, тут сидеты» и тп. Очень час- 
то менты повторяли: «П. дуй, 6...я, 
в центральный округ, не х... нам 
тут жизнь портиты» 

Про деньги, кстати, самый час- 
тый и самый любимый вопрос 
ментов. Как совершенно справед- 
ливо заметил один товарищ, вряд 
ли сознанию рядового мента дос- 
тупна такая вещь как простая че- 
ловеческая солидарность, хотя 
никто не может отрицать, что у 


различных групп есть свои поли- 
тические цели. Вне всякого со- 
мнения, менты искренне убежде- 
ны в том, что демонстрантам пла- 
тят за участие в акциях. Один раз 
они вполне серьезно дебатиро- 
вали вопрос, а не перейти ли им 
работать в оппозицию, «может 
там, бля, будут нормальные день- 
гих... А, кстати, может и будут. Пе- 
рекупили же участники грузинской 
“Революции Роз” (при помощи 
американского посольства) все 
грузинские омоны-спецназы. Но 
это уже не комне вопрос. Вобщем, 
хороших защитничков власть себе 
вырастила, преданных и любя- 
щих... 

С ментами не надо разговари- 
вать. Это совершенно четко и ясно 
нужно понять. Любой разговор, 
или почти любой, они стараются 
использовать для того, чтобы уни- 
зить собеседника, развести, ос- 
корбить. Тут не в работе даже 
дело, а просто в отношении клю- 
дям. Вот пример. Моя знакомая 
звонит в отделение, и спрашива- 
ет, где такой-то. Ей говорят: «Ттут 
он иего вот-вот отпустят». Ана са- 
мом деле меня везут в суд, и мен- 
Ту это известно. А откуда мне изве- 


стно, что ему известно? Даон мне 
тут же сам и говорит. И еще: так, 
мол, и так, сказал вашей подруге, 
что вас освобождают.... И улыба- 
ется при этом. Вот другой пример: 
ночью привезли парня, задер- 
жанного за драку. Его приковали 
к железной двери наручниками, 
ион так стоял всю ночь. Зачем? Я 
думаю, им нравится. Их работа 
связана с подлостью, издеватель- 
ством, пытками, а их сознание 
приспосабливается к этой атмос- 
фере, чтобы не чувствовать дис- 
комфорт. 

..У Юлиана Семенова в его воб- 
щем-то дурацкой книге про чеки- 
стские мгновения весны, есть 
один совсем не глупый эпизод: 

«Это было в тридцать втором, 
еще до того, как Гитлер стал канц- 
лером. „Я приехал в Шарлоттен- 
бург, улочки узкие, надо было раз- 
вернуться; возле пивной стояли 
две машины; вокруг них толпи- 
лись люди в коричневой форме, 
они обсуждали речь Геббельса, 
смеялись, спорили, вполне, каза- 
лось бы, нормальные члены СА. 
Я спросил, нет ли среди них шо- 
феров, чтобы те подали свои ма- 
шины вперед, чуть освободив мне 
место. Нет, ответили мне, нет 
здесь шоферов... Я корячился 
минут пять, разворачивая свой 
«опель», пока, наконец, кое-как 
управился, а коричневые все это 
время молча наблюдали за мною, 
а потом спросили, где это я так 
лихо выучился владеть искусством 
проползания на машине сквозь 
полосу препятствий... Когда, при- 
парковавшись, я вышел, двое ко- 
ричневых изтех, кто смеялся надо 
мною, поприветствовали друг дру- 
га возгласом «Хайль Гитлер!», 
сели в эти злосчастные автомо- 
били и разъехались в разные сто- 
роны... Когда нравится смотреть 
на страдания - или даже просто 
неудобства другого человека - это 
и есть фашизм...» 

Впрочем, иногда, если менты 
хотят с Вами поговорить, пусть 
выговариваются. Если вам охота. 
Только сами не болтайте. Демон- 


попытка перекрыть улицу 


стрируйте вежливый спокойный 
интерес к их речам. Любой психо- 
лог знает - людям не хватает вни- 
мания, люди любят, когда их слу- 
шают. Если хотите развлечься и 
заодно узнать любопытные вещи, 
слушайте ментов. Пусть они гово- 
рят, а вы - слушайте. И тогда вы 
узнаете много интересного. Это 
слуги системы, мелкие бесы, и 
чем больше мы знаем об их жиз- 
ни, тем лучше. 

Так один мент кавказского про- 
исхождения стал грустно расска- 
зывать про то, какмало платятему 
и его коллегам, и что по этой при- 
чине колеги вынуждены стопить 
«черных». Впрочем, «коллеги» 
этих речей не слышали. Когда этот 
мент вышел на улицу, другие по- 
вели разговор между собой о кав- 
казцах - можно догадаться, в ка- 
ких тонах. Потом знакомый не 
удержался и спросил мента-кав- 
казца, каково тому работать вме- 
сте с расистами. Мент горестно 
вздыхал и жаловался на сослу- 
живцев... Авотинтересно, что бу- 
дет, если среди ментов появится 
много кавказцев, татар и прочих 
представителей нацменьшинств? 
Как они себя будут вести? Раскол 
между ментами по нацпризнаку? 
Вполне возможно. Впрочем, тот 
же «черный» мент поведал о ра- 
сизме в ментуре при назначении 
сотрудников — «черных старают- 
ся не брать». 

Но в любом случае, нам не сле- 
дует унижать себя до ментовско- 
го допроса, до участия в нем. Что- 
бы они ни требовали, чем бы ни 
угрожали - молчите, пусть любые 
их слова разобьются о ваше мол- 
чание. Только предъявите доку- 
менты и молчите. 

Один человек, явившийся по- 
зднее на суд помогать нам - по- 
мошник некоего депутата, раскри- 
тиковал позицию, связанную со 
статьей 51: «Поймите, статья 51 
конституции звучит так: «Никто не 
должен свидетельствовать про- 
тив себя и своих близких». Вы на 
эту статью сослались? Ага, значит 
ваши показания могли свидетель- 
ствовать против вас. Ив судеквам 
отнесутся хуже. А вы напишите 
сначала в объяснении, которое 
вам перво-наперво дают, что бу- 
дете давать объяснения только в 
суде, поскольку во время Вашего 
ареста были грубо нарушены 
Ваши права, и распишитесь там. 
И не общайтесь с ними. Потом, 
под протоколом допроса, просто 
напишите, что вы не согласны с 
его содержанием по тем-то и тем- 
то причинам. Кроме того, напиши- 
те в нем, что вас задержали с на- 
рушением законов (не предста- 
вившись и не предъявив докумен- 
ты), что вам не дали позвонить 
домой, не дали связаться свашим 
адвокатом, что на вас кричали, что 
ваши права грубо нарушены (ведь 
менты почти всегда проделывают 
все это или что-то из этого). Под 
протоколом задержания - есть и 
такой - напишите, что вы отказы- 
ваетесь от подписи, в связи стем, 
что не согласны со сказанным в 
нем, и в связи стем, что в момент 
вашего задержания вам не были 


(Окончание на стр. 4) 


ДВИЖЕНИЕ ЖИЛЬЦОВ 


ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
НА УЛИЦЕ 
МАРШАЛА 


БИРЮЗОВА 
(ОКОНЧАНИЕ. НАЧАЛОНАСТР 3) 


разъяснены ваши права. И еще, 
напишите, что по всем этим при- 
чинам вы будете давать показа- 
ния только в суде. И главное, ни- 
когда, никогда, никогда не дове- 
ряйте работникам правохрани- 
тельных органов, что бы они ни 
говорили». 

..Ивсехорошо сказал, молодец. 
Так мог бы сказать любой анар- 
хист. Но вот только человек этот - 
помошник депутата, то есть со- 
член власти, которая по любому 
опирается на правохранитель- 
ные органы. Власть государства 
немыслима без ментов. 


Суд и «дело врачей» 
Во время суда произошел сле- 


дующий эпизод. С.Удальцову ста- 
ло плохо с сердцем. Вызвали вра- 
чей. Они приехали - скорая по- 
мощь. Дали какие-то таблетки. 
Потом произошел такой разговор 
между ними и судьей. 

Судья: Ему лучше? Ему станет 
лучше? 

Врач: Станет... Но видите ли, это 
вопрос во многом субъективный. 

Судья: Его госпитализация воз- 
можна? 

Врач: Возможна. 

Судья: Тогда он перейдет из на- 
ших рукв ваши. 

Врач: То есть? 

Судья: Идет суд над ним... 

Врач: Ах вот как! Ах вот что! Ну 
тогда это совсем другое дело! Это 
все меняет! 

После этого врач подходит к 
Удальцову: «Ну что же, мы можем 
сейчас Вам сделать кардиограм- 
му. Можем отвести Вас в больни- 
цу, но потом все равно привезем 
обратно, сегодня же». 

Не знаю, что тут комментиро- 
вать. Менты есть менты, но вра- 
чи... Как могут врачи, представи- 
тели одной из самых гуманных 
профессий, поступать подобным 
образом? 

...Как известно, в суде вы може- 
те ходатайствовать о переносе 
дела. 

Основания для этого могут быть 
разными. Например, вы ходатай- 
ствуете о переносе дела в связи с 
необходимостью вызвать на слу- 
шание дела вашего адвоката, ко- 
торый в настоящий момент прий- 
ти не может. 

Другое веское основание - вы- 
зов в суд свидетеля - вашего сви- 
детеля или свидетелей. 

Все основания необходимо ука- 
зать в ходатайстве, указав точный 
адрес и Ф.И.О свидетелей и адво- 
ката (без подобного указания хо- 
датайство могут не принять, по- 
этому необходимо подготовится к 
этому вопросу заранее). 

Если слушание дела переносит- 
ся во времени, вам вручают пове- 
стку с требованием явится в суд 
тогда-то. 

Если вы законопослушный 
гражданин, уважительно относя- 
щийся к системе, ее законам и по- 
рядкам, вы, конечно, придете. Но 
если нет — нет. 

А как система покарает ваше 
возмутительное неуважение к 
ней? В этом случае никак не по- 
карает, если вас не заловят мен- 
ты - через два месяца срок, пока 
действует административное 
дело, истекает. Если, например, 
вы не живете дома или живете, 
но там отвечают, что вас нет, тогда 
дело стухнет. Есть еще одно осно- 
вание для ходатайства, которое 
можно использовать - перенос 
слушания дела в суд того района 
или того города, где вы зарегист- 
рированы. 

Именно это ходатайство мы и 
использовали. Другие получили 
денежные штрафы в 2.000 р. 


Шрайбман 
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5 февраля, состоялся сход жи- 
телей района Зябликово, протес- 
тующих против строительства жи- 
лого дома по адресу Ореховый 
проезд, дом 43, корп. 2. Строи- 
тельство проводится компанией 
«ПИК» примерно в 20 метрах от 
нескольких близлежащих домов 
на месте бывшей детской пло- 
щадки... в одной из девятиэтажек, 
расположенных по соседству со 
стройплощадкой уже идут треще- 
ны... Строительство дома, в кото- 
ром собираются выдать жильё 
сотрудникам ФСБ, нетолько силь- 
но ухудшит качество жизни жиль- 
цов микрорайона, но и прямо уг- 
рожает безопасности их жилищ. 

Сход собрал более двухсот че- 
ловек. Приехали поддержать 
ореховцев и жители других райо- 
нов Москвы... Несмотря на то, что 
люди обеспокоены сложившейся 
ситуацией и стремятся активно 
выражать свой протест, на сходе 
царили упадочнические настрое- 
ния. Люди настроены на позиро- 
вание перед СМИ и диалог с вла- 
стями через суды и переговоры. 

На митинге присутствовали и 
политики, которые пытались «за- 


ПРОТЕСТЫ В ЗЯБЛИКОВО 


жечь» массы. Один даже наме- 
кал на то, что желательно опро- 
кинуть забор... «Зажечь» не уда- 
лось... Впрочем, даже если бы их 
речи и возымели действие, проку 
от этого было бы мало - ведь про- 
стые люди, если хотят добиться 
каких-то существенных перемен, 
должны решительно действовать 
без указки каких-либо вождей. 

После неудавшихся призывов к 
активному действию - началась 
затяжная и бестолковая полеми- 
ка с главой управы Зябликово, ко- 
торый откровенно заговаривал 
зубы собравшимся, поторяя слов- 
но заклинание: «Не надо стихий- 
ности! Пусть завтра ко мне при- 
дёт делегация из 15 человек, мы 
всё обсудим»... и так многократ- 
но... Люд ворчал и покрикивал на 
чинущу, но в итоге согласились на 
встречу. 

Был момент, когда группа из 
примерно десятка молодых лю- 
дей, приехавших проявить свою 
солидарность из других районов 


города, попытались начать слом 
забора вокруг стройки.... Но почин 
поддержан жителями не был, и 
«бунтарей» быстро оттеснила от 
ограды милиция... хорошо, нико- 
го не задержали. Настроение жи- 
телей было вялым, «особо ум- 
ные» даже стали клеймить «заво- 
дил» провокаторами... Выступил 
милицейский начальник, призвал 
«оставаться в рамках правового 
поля»... остались... чем дольше бу- 
дем оставаться в этом поле, тем 
больше трещин насчитаем на сте- 
нах наших домов! да и вообще 
унизительно, всю жизнь ждать 
чьих-то распоряжений по всем 
вопросам, вместо того, чтобы 
явочным порядком отстоять свои 
права... своё достоинство и свою 
свободу... 

Стояли, ворчали, ссорились 
друг с другом, были конечно и те, 
среди местных. кто поддерживал 
слом забора и прямое действие, 
но громче кричали те недалёкие, 
которые хотят решить всё «мир- 


но» и полюбовно. Ха! Больно нуж- 
ны они миллионерам-застройщи- 
кам и московским властям какие- 
то компромиссы с ними... но нет, 
многим ещё неясно, что либо мы, 
либо они... Ментов тоже было 
много... Ив штатском, и не в штатс- 
ком. Уголовники-охранники, наня- 
тые «ПИК»ом, вели видеосъёмку 
собравшихся... 

Потом ждали телевизионщиков 
НТВ. Когда они таки приехали все 
оживились, принялись лозунги 
кричать активнее и плакатами 
размахивать. Потом ещё и подо- 
шёл эстрадный певец Муромов, и 
спел что, тут все совсем обрадо- 
вались... 

В целом, пассивный настрой 
местных жителей не может не 
огорчать... и едва ли приведёт к 
каким-то позитивным результа- 
там. Неожиданностью стал инци- 
дент под занавес митинга: очевид- 
но самой активной части собрав- 
шейся публики всё же удалось 
сломать часть забора, в резуль- 
тате чего вспыхнула потасовка с 
применением огнетушителей со 
стороны охраны. 

Спец. Корр. ЧЗ. 


МОСКВА: ЖИТЕЛИ ПРОСПЕКТА МАРШАЛА ЖУКОВА 
СНЕСЛИ ЗАБОР УПЛОТНИТЕЛЬНОИ СТРОИКИ 


15 февраля в 19 часов во дво- 
ре дома 19 по проспекту Мар- 
шала Жукова начали собирать- 
ся жители. Там строят детский 
сад, для чего стройку огородили 
забором, снесли детскую пло- 
щадку и собираются вырубить 
почти все деревья во дворе (ин- 
тересно, дети должны будут гу- 
лять на пустыре?) Рядом с са- 
диком, возможно, будет постро- 
ена многоуровневая автостоян- 
ка (одна из жительниц откопа- 
ла такой план в интернете). А2 
детских сада через дорогу зак- 


рыли для того, чтобы на их мес- 
те построить 2 элитные много- 
этажки и торгово-развлекатель- 
ный центр. 

В акции протеста участвовало 
примерно 150 человек. Поддер- 
жать жителей проспекта Марша- 
ла Жукова приехали участники 
Совета инициативных групп Мос- 
квы против уплотнительной заст- 
ройки — представители других 
инициативных групп, активисты 
политических групп, анархисты. 

Жители были очень злы на зас- 
тройщика, поэтому после непро- 
должительных выступлений ми- 
тингующие двинулись в сторону 
строительного вагончика, где по- 
требовали от охраны предъявить 
документы на строительство. 

На сход жителей приехал зам. 
главы управы «Хорошево-Мнев- 
ники», который пообещал, что эти 
документы скоро подвезут. Но 
стоять на морозе в ожидании 
жители не захотели, поэтому, 
скандируя «Нет документов - нет 
забора!», потихоньку подтянулись 
к металлическому ограждению 


стройки и начали его опрокиды- 
вать. Менты, коих было не намно- 
го меньше, чем участников схода, 
пытались задерживать людей, но 
их товарищи вцеплялись в них и 
не отдавали органам правопоряд- 
ка. С той стороны стройки, где ра- 
стут обреченные на вырубку де- 
ревья, стоящего забора не оста- 
лось. 

Ставить забор строители при- 
ехали в 8 утра 14 февраля. Тогда 
помешать им пытались пример- 
но 50 жителей. Одного изних сбил 
подъемный кран, и он ездил в 
больницу, позже были задержа- 
ны еще 3 участницы протеста и 1 
участник Совета инициативных 
групп на выходе из своего подъез- 
да, когда он направлялся поддер- 
жать выступления на проспекте 
Маршала Жукова. Анна Новолод- 
ская, член Совета, была жестоко 
избита ментами. К вечеру всех 
задержанных освободили, а жи- 
тели провели сход, на котором 
было решено собрать макси- 
мальное количество людей сле- 
дующим вечером. 


Обещанные зам. главы управы 
документы были привезены в по- 
ловине девятого. Но участников 
схода они не удовлетворили: по 
ихсловам, там отсутствовал самый 
главный документ — согласование 
проекта строительства с жителя- 
ми района. 

По требованию протестующих 
зам. главы управы позвонил пре- 
фекту Северо-Западного округа 
Москвы, и тот пообещал приехать 
на встречу с жителями дома 19 и 
окрестных домов прямо к воро- 
там стройки 18 февраля в 19 ча- 
сов. 

В 21.45 к месту схода начали 
подъезжать новые милицейские 
машины, а менты стали выстраи- 
ваться в цепь. Участники схода 
добились от зам. главы управы 
обещания, что все они беспрепят- 
ственно покинут место акции. Уча- 
стников Совета инициативных 
групп местные жители проводи- 
ли до остановки и разошлись по 
домам. 


Спец. Корр. ЧЗ 


ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ КРИЗИС И СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОТЕСТЫ В ДАГЕСТАНЕ 


Движение транспорта в цент- 
ральной части столицы Дагеста- 
на вечером 23 января оказа- 
лось заблокированным в ре- 
зультате акции протеста мест- 
ных жителей. С 17:00 по мест- 
ному времени несколько сотен 
человек перекрыли главный 
проспект Махачкалы и близле- 
жащие улицы в знак протеста 
против отсутствия в их домах све- 
та и тепла. Эта акция стала од- 
ной из самых масштабных за 
последнее время. Движение 
было парализовано во многих 
районах города, тысячи людей 
не смогли добраться с работы 
домой. 

«Несмотря на все заверения 
чиновников, в наших домах боль- 
ше 10 дней нет света и тепла - 
мы не в силах больше терпеть», 
- заявил один из участников пи- 
кета. - То ссылались на морозы, 
теперь что мешает дать нам в 
дома элементарные удобства?» 

Место проведения акции оце- 
пили усиленные наряды мили- 
ции. Митингующие отказывались 
расходиться, пока в их дома не 
подадут свет и тепло, раздава- 
лись призывы к погромам зда- 
ний администрации Махачкалы, 
«Горэлектросетей» и других 
коммунальных служб, а также к 
блокированию центральной 
площади Махачкалы. Люди тре- 
бовали отставки руководства го- 
рода.Как сообщил корреспон- 
дентРБК, на площадь были при- 
гнаны грузовики с солдатами 
внутренних войск. 


(а 


..Напомним, 17 января с.г. в 
Махачкале в результате отклю- 
чения электричества без света 
остались 108 жилых домов с на- 
селением около 26 тыс. человек, 
из которых более 8 тыс. - дети. 
Также света не было в 12 детс- 
ких садах, 7 школах, 7 медучреж- 
дениях. 

Дагестанский блоггер Баграт 
так описывает происходящее в 
Махачкале: 

Хаос! 

Сейчас в Махачкале царит 
энергетический кризис — пере- 
бои со светом, отоплением, во- 
дой, пробки на дорогах плюс 
бешенный рост цен на продук- 
ты. 


Днём рынки и магазины полу- 
пустые, не работают многие 
школы, детсады, другие учреж- 
дения - или работают до обеда. 
Началось это бедствие в сере- 
дине ноября, и сейчас достигло 
своего апогея. Всему виной - из- 
нос городских электро и отопи- 
тельной системы, а также ог- 
ромные задолженности города 
перед энергетическими компа- 
ниями республики. 

Люди перекрывают вечерами 
дороги, устав от многодневных 
сидений без света. Во многих 
многоквартирных домах лопну- 
ли системы отопления, и никто 
не собирается их чинить. Ситуа- 
ция, думаю, может скоро выйти 


из-под контроля - ведь впереди 
холодные февраль и март. Воз- 
можно, массовые беспорядки 
начнутся прямо перед прези- 
дентскими выборами, если толь- 
ко власти не обманут народ, за- 
морозив проблемы на пару ме- 
сяцев - до послевыборной вес- 
НЫ... 

Что интересно, ситуация такая 
сложилась только в Махачкале, 
в других городах и районах Даге- 
стана ситуация относительно 
стабильная. 

Все уверенны, что кризис - ве- 
нец 10-летнего правления ма- 
хачкалинского градоначальни- 
ка Саида Амирова, который все 
эти 10 лет занимался показухой, 
покрывал улицы города скольз- 
кой плиткой со своего собствен- 
ного завода да открывал аква- 
парки и супермаркеты(свои же), 
не заботясь об элементарном 
обновлении городских электро- 
сетей и отопительной системы, 
созданной ещё в 1960-е - 1970- 
е годы. 

Думается, кресло под Амиро- 
вым шатается уже не на шутку. 


ИНФОРМАЦИЯ И ОБРАЗОВАНИЕ 


БОРЬБА ЗА СВОБОДУ ИНФОРМАЦИИ 
КАК КЛАССОВОЕ ПРОТИВОСТОЯНИЕ 


В общественном сознании 
термин «классовая борьба» 
главным образом ассоциирует- 
ся с движением промышленно- 
го пролетариата. Недавняя за- 
бастовка на заводе «Форд» выз- 
вала волну высказываний о на- 
растании классовой борьбы на 
постсоветском пространстве. К 
сожалению, мало кто из участ- 
ников современного «левого» 
движения замечает, что парал- 
лельно с борьбой промышлен- 
ного пролетариата идёт проти- 
востояние на другом фланге 
классового противоборства, ко- 
торое началось не так давно, но 
с каждой секундой становится 
лишь острее. Это противостоя- 
ние — борьба за свободу инфор- 
мации. 

В начале декабря, через пару 
недель после начала забастов- 
ки всеволжских рабочих, про- 
изошло событие знаковое для 
российского интернет-сообще- 
ства. Житель Ростова-на-Дону 
Сергей Абрамов был осуждён за 
компьютерное пиратство. Слу- 
чай сам по себе абсолютно не 
новый, дело только в том, что к 
году лишения свободы условно 
был приговорён «пират», рас- 
пространявший информацию 
абсолютно безвозмездно, то 
есть без цели извлечения при- 
были. Возможно, это и не пер- 
вый подобный судебный про- 
цесс на территории России, но 
только он один получил широ- 
кую огласку. 

Практика свободного обмена 
продуктами интеллектуального 
труда (программами, музыкой, 
графикой, текстами и.т.д.) на- 
столько широко распростране- 
на среди пользователей интер- 
нет, что при желании «правоох- 
ранительные» органы могут 
привлечь к ответственности за 
нарушение авторских прав 
каждого второго компьютерно- 
го любителя. А если учесть, что 
доказательством вины в данном 
случае является само по себе 
наличие «пиратского» (то есть 
скопированного в обход закона) 
продукта на компьютере подо- 
зреваемого, то привлечь уже 
можно практически каждого 
пользователя. 

Разумеется, простое владе- 
ние персональным компьюте- 
ром и выходом в интернет не 
делает человека принадлежа- 
щим к эксплуатируемому клас- 
су, который может подвергать- 
ся репрессиям со стороны госу- 
дарства. Если понимать под 
классами группы людей, разли- 
чающиеся по их роли в системе 
общественного производства и 
по их отношению (большей час- 
тью оформленному законах) к 
средствам производства, то, тем 
не менее, можно выделить два 
«класса» людей относительно 
процесса умственного труда и 
его результатов. Средством 
производства в данном случае, 
как правило, является компью- 
терная техника и программное 
обеспечение. 

Первый класс (эксплуатируе- 
мый) — это те, кто производят и 
распространяют информацию - 
назовём его пролетариатом ум- 
ственного труда, или информа- 
ционным пролетариатом. Вто- 
рой класс (эксплуатирующий) — 
те, кто владеет правами на про- 
изведённую информацию. 


Многие делают ошибку, когда 
говорят, что «пиратство» отбира- 
ет заслуженный заработок у 
производителей информации. 
Это неправда. Возьмём, напри- 
мер, дело Сергея Абрамова. Его 
осудили за распространение 
программы, находящейся в соб- 
ственности фирмы «1С». Фор- 
мально, фирма «1С» и есть 
«производитель», но если углу- 
бится в процесс производства, 
то станет ясно, что непосред- 
ственным производителем про- 
граммы является не вся фирма, 
а только штат наёмных работ- 
ников-программистов. Про- 
граммисты получат за создан- 
ный ими товар лишь заработную 
плату, в то время как огромная 
прибыль от продажи их труда 
достанется менеджменту и ад- 
министрации компании. И этим 
программистам нет никакого 
дела до того, легально или не- 
легально распространяется 
продукт их труда, потому что он 
им уже не принадлежит. Причём 
это касается не только програм- 
мистов, но и всех других предста- 
вителей умственных и творчес- 
ких профессий, будь то музыкан- 
тов, передавших права на музы- 
ку своей звукозаписывающей 
компании или, например, писа- 
телей, чьи книги и статьи стано- 
вятся собственностью издателя. 

То, что интересы производи- 
телей не имеют ничего общего с 
интересами правообладателей, 
можно проиллюстрировать на 
примере конфликта между не- 
коммерческой электронной 
библиотекой Либрусек и конто- 
рой по защите авторских прав 
«итете{ Сорупа!{ Адепсу». Тог- 
да библиотеке пришлось убрать 
из открытого доступа произве- 
дения уже умершего Станисла- 
ва Лема из-за отсутствия отчис- 
лений его «литературному аген- 
ту». Кстати, на том же «Либру- 
сек» опубликована переписка с 
писателем Леонидом Кагано- 
вым, который считает, что его 
«тексты нельзя продавать в 
Интернете...Они могут разда- 
ваться в открытых сетях только 
бесплатно». Деньги от издате- 
лей он, тем не менее, берёт. И 
грех с них не брать. 

Попытку освободиться от кор- 
порации-капиталиста по «защи- 
те» прав производителя можно 
также увидеть в недавней акции 
группы Кадювеаа, которая по- 
зволила скачивать свой после- 
дний альбом из интернета фак- 
тически бесплатно. 

Итак, мы определили, что есть 
«класс» эксплуатируемый и есть 
«класс» эксплуатирующий. Но 
здесь возникает другой вопрос. 
Заочно мы отнесли Сергея Аб- 
рамова к эксплуатируемому 
классу, но неизвестно создал ли 
он сам, своими руками, а вер- 
нее головой, хоть одну програм- 
му или хотя бы картинку под ава- 
тар. Здесь уместно вспомнить 
концепцию «совокупного рабо- 
чего», которую Маркс изложил в 
1-м томе «Капитала»: «Продукт 
превращается вообще из непос- 
редственного продукта индиви- 
дуального производителя в об- 
щественный, в общий продукт 
совокупного рабочего, т.е. ком- 
бинированного рабочего персо- 
нала, члены которого ближе или 
дальше стоят от непосредствен- 
ного воздействия на предмет 


труда. Поэтому уже сам коопе- 
ративный характер процесса 
труда неизбежно расширяет 
понятие производительного 
труда и его носителя, произво- 
дительного рабочего. Теперь 
для того, чтобы трудиться про- 
изводительно, нет необходимо- 
сти непосредственно прилагать 
свои руки; достаточно быть ор- 
ганом совокупного рабочего, 
выполнять одну из его подфунк- 
ций». Следовательно, если 
пользователь компьютера за- 
нимается лишь распростране- 
нием информации, чтобы другие 
могли ей пользоваться, изме- 
нять её и распространять даль- 
ше, то его труд является «произ- 
водительным». Так же, как, на- 
пример, труд водителя грузови- 
ка, доставляющего детали из 
одной части завода в другую. 

По результатам исследования 
фирмы МоКа, к 2012 году чет- 
верть всей информации из об- 
ласти культуры и развлечений 
будет создаваться, редактиро- 
ваться и распространяться че- 
рез прямые контакты между 
людьми, а не посредством тра- 
диционных средств массовой 
коммуникации. Этот феномен 
получил название «Ситсу!аг 
Ещецаттеп®, то есть инфор- 
мация циркулирует в глобаль- 
ной сети «по кругу», постоянно 
обогащаясь. И в процессе созда- 
ния этой информации участвуют 
все без исключения пользова- 
тели интернет — это поистине 
коллективное творчество. 

Информацияпо своей сути 
стремится к тому, чтобы быть 
свободной. Её невозможно «зак- 
рыть» при помощи какого-либо 
юридического акта, как бы это 
ни хотелось классу капиталис- 
тов, извлекающих прибыль счу- 
жого труда. Основное отличие 
между информацией и матери- 
альным объектом как продукта- 
ми труда заключается в том, что, 
во-первых, информация может 
распространяться (копировать- 
ся) без материальных затрат, 
во-вторых, что информация, ко- 
торая не распространяется и не 
модифицируется, теряет свою 
потребительную стоимость - 
или, проще говоря, ценность в 
силу своего устаревания. Если 
вы отберёте у своего соседа мо- 
лоток- это будет воровство, если 
он расскажет вам частушку, а вы 
её измените и расскажете дру- 
гому — это будет свободное рас- 
пространение информации. 
Есть ещё вариант, что частушку 
может услышать другой сосед, 
записать её на бумагу, издать и 
запретить её рассказывать 
вслух — это будет называться 
действием современного зако- 
на об авторском праве 
(сорупдН). 

Собственность, как известно, 
ключевая категория экономи- 
ческой системы. И здесь важ- 
но понимать, что если рассмат- 
ривать категорию собственно- 
сти как отношение к средствам 
производства и создаваемым с 
их помощью материальным 
благам, а не просто как фор- 
мальное право, то информация 
сразу после своего создания 
де-факто становится «обще- 
ственной собственностью». 
Владеющий «пиратской» вер- 
сии программы пользователь 
может использовать её как 
средство производства, но не 
иметь права на программу, 
юридически закреплённую в 
законе. Технически ограничить 
распространение программы 
очень сложно, поэтому она бы- 
стро распространяется среди 
пользователей всего мира, ко- 
торые начинают её незаконно 
использовать. Единственным 
способом воспрепятствовать 
свободному распространению 
информации является начало 
уголовного преследования 


пользователей, так как саму 
информацию «закрыть» просто 
невозможно в силу обществен- 
ного характера производства. 
Есть, правда, ещё один вариант 
— уничтожить все компьютеры 
или хотя бы сеть интернет, но я 
не думаю, что властьпридержа- 
щие на это пойдут. 

В данной ситуации, основное 
противоречие капитализма как 
противоречие между обще- 
ственным характером процесса 
производства и частнокапита- 
листической формой присвое- 
ния его результатов доходит до 
своего апогея, принимающего 
гротескные формы. 

Если раньше это противоре- 
чие частично разрешалось пу- 
тём экономических кризисов, то 
в информационной среде эко- 
номические законы пробивают 
себе путь либо путём распрост- 
ранения «пиратской» информа- 
ции, либо путём распростране- 
ния информации под особой 
«полупиратской» версией ав- 
торского права (если это воз- 
можно), которое, правда, тоже 
стремятся сделать незакон- 
ным, но пока не получается. 
Любопытствующих могу напра- 
вить изучать поправки в Граж- 
данский Кодекс РФ, вступающие 
в силу с нового года. 

Такая «полупиратская» вер- 
сия авторского права называ- 
ется копилефт (соруей), как бы 
пародируя официальное ав- 
торское право — копирайт. Крат- 
ко, суть её заключается в том, 
что она оставляет за автором 
неимущественные права (пра- 
во упоминания авторства, пра- 
во первой публикации и.т.д.), 
но позволяет без разрешения 
автора вносить изменения и 
распространять дальше про- 
дукт первоначально создан- 
ный им. Делается это главным 
образом для того, чтобы ин- 
формация, находящаяся в об- 
щественной собственности 
(ру с аотат) и ничем не за- 
щищенная, не попала под ко- 
пирайт какого-нибудь хитреца, 
решившего присвоить себе на- 
родное достояние. Хитрец мо- 
жет, к примеру, опубликовать 
сказку про колобка под своим 
именем и взимать с каждой 
рассказанной «копии» деньги. 
Можно сказать, что копилефт 
является диалектическим сня- 
тием интеллектуальной част- 
ной собственности, так как уст- 
раняет негативные черты ав- 
торского права («закрытость 
информации»), сохраняет его 
позитивные черты («собствен- 
но авторство») и соответствен- 
но выводит отношения в сфе- 
ре интеллектуального произ- 
водства на новый уровень. 


Разумно констатировать, что 
угнетаемый «класс» стремится 
уничтожить («снять») частную 
собственность на информа- 
цию, в то время как «класс» эк- 
сплуататоров стремится её со- 
хранить и навязать всеми дос- 
тупными способами. Разумеет- 
ся, полное уничтожение част- 
ной собственности на инфор- 
мацию невозможно без обоб- 
ществления материальных 
средств производства, на кото- 
рых основывается производ- 
ство информационное. Нельзя 
отменить капитализм в какой- 
то отдельной отрасли, с другой 
стороны каждый точечный 
удар по капитализму — это удар 
по капитализму в целом. 

Деятельность всей совре- 
менной капиталистической си- 
стемы была бы парализована 
с отменой интеллектуальной 
частной собственности. Всё об- 
щественное производство сей- 
час невозможно представить 
без вычислительной техники, 
связанной в глобальную сеть. 
Но если в этой глобальной сети 
начинают действовать принци- 
пы, отрицающие логику капита- 
лизма, то сам крах последнего 
становится лишь делом вре- 
мени. 

Капитализм, однако, не со- 
бирается легко сдаваться, по- 
этому необходимо понимать, 
что борьба с интеллектуальной 
частной собственностью (дви- 
жение «копилефт») является 
одной из важнейших задач со- 
временного левого движения. 
Борьба с копирайтом - это не 
просто точечный удар по капи- 
тализму, это удар прямо в его 
сердце. 


Р.$. Может показаться, что ав- 
тор статьи позволяет себе слиш- 
ком вольно обращаться с марк- 
систской терминологией. В оп- 
равдание автор имеет сказать, 
что доказательство правильно- 
сти употребления каждого тер- 
мина увеличило бы объём са- 
мой статьи в разы. Многие тер- 
мины берутся в кавычки, тем не 
менее. 


Александр Яновский 


Стр. № 5 


ИНФОРМАЦИЯ И ОБРАЗОВАНИЕ 


КУДА МЫ КАТИМСЯ? 


Живем мы в олигархическом 
государстве, и, власть олигар- 
хии этой в последние годы на- 
бирает все большую силу. 

Но если у этого государства 
есть идеология, то какая? 

Об идеологии государства по- 
зволяют судить СМИ, которые 
ее транслируют на население. 
Что же говорят СМИ? 

В нашей стране есть приез- 
жие, в нашей стране есть на- 
цисты; вопрос, возникающий от 
просмотра криминальных но- 
востей, заключается в другом: 
а почему, собственно, львиная 
доля информации касается 
именно их взаимоотношений 
(приезжий-нацист)? 

Почему журналисты так мно- 
го внимания уделяет теме меж- 
национальной вражды и пре- 
ступлений, совершенных при- 
езжими? 

Зная (хотя бы примерно), 
сколько в России граждан, 
прибывших из-за рубежа, жи- 
вет и работает, и, зная, что со- 
вершаемые ими преступления 
— это лишь капля в море, соот- 
ветствующая процентному со- 
отношению россиян и приез- 
жих?, понимаешь, что с ново- 
стями не все в порядке. 

Когда с утра до ночи в ново- 
стях талдычат о преступлени- 
ях, которые совершают приез- 
жие, может сложится такое 
впечатление, будто бы иност- 
ранцы совершают процентов 
восемьдесят-девяносто всех 
правонарушений. Но, как сле- 
дует из приведенной статисти- 
ки, это не так! 

Зачем же тогда это делает- 
ся, зачем нам вечно рассказы- 


вают об иностранцах, которые 
то и дело нарушают закон, и од- 
новременно, о нацистах, кото- 
рые нападают на иностран- 
цев? 

Есть у меня такое чувство, что 
государство через СМИ натрав- 
ливает местных на приезжих 
весьма иезуитским образом: с 
одной стороны виноваты во 
всех правонарушениях приез- 
жие, а с другой есть среди них 
и невинные жертвы расовой 
неприязни. Получается, что, с 
точки зрения наших СМИ, ра- 
систы по сути правы, когда го- 
ворят «Россия для русских», но 
только они порой перегибают 
палку. 

Правда, заигрывание с на- 
цизмом может выйти сегод- 
няшним политикам боком, так 
как люди из-за такой скрытой 
пропаганды нацизма начина- 
ют ненавидеть не только при- 
езжих, но и государство, кото- 
рое всё это допускает... 

У нас не просто существует 
проблема нацизма, с которой 
надо бороться. Проблема эта 
искусственно подпитывается 
государством. Оно старается 
отвести недовольство населе- 
ния от себя на приезжих. 

И это проблема уже другого 
уровня — проблема установле- 
ния в нашей стране авторитар- 
ной, полицейской (а то и откро- 
венно нацистской) власти. А 
нам этого ну совсем не хочется 
— мы нового, справедливого об- 
щества без принуждения и на- 
силия хотим, а не смены лиц в 
кабинетах и ужесточения поли- 
цейского режима. 


'По крайней мере, если верить нашей с вами Конституции, то в ней 
записано, дословно, следующее: «Никакая идеология не может уста- 
навливаться в качестве государственной или обязательной.» 

2 Статистика. 22.12.2006 - Краткий анализ состояния преступно- 


сти: 


1. В январе-ноябре 2006 г. органами внутренних дел рассмотрено 
17,4 млн. заявлений, сообщений и иной информации о происшествиях, 
что на треть (+31,6%) больше чем за январь-ноябрь 2005 года. По- 
чти по каждому шестому сообщению принято решение о возбужде- 
нии уголовного дела. Всего возбуждено 2987,0 тыс. уголовных дел, 
что на 10,5% превышает аналогичный период прошлого года. 

2. В текущем периоде зарегистрировано - 3543,9 тыс. преступле- 
ний, или на 9,5% больше, чем за январь-ноябрь 2005 года. Рост реги- 
стрируемых преступлений отмечен в 68 субъектах Российской Фе- 
дерации, снижение - в 20 субъектах. 

12. Иностранными гражданами и лицами без гражданства на тер- 
ритории Российской Федерации совершено 49,3 тыс. преступлений, 
что на 4,9% больше, чем за январь-ноябрь 2005 г., в том числе граж- 
данами государств-участников СНГ - 44,3 тыс. преступлений (+3,3%), 


их удельный вес составил 89,8%. 


В отношении иностранных граждан и лиц без гражданства совер- 


шено 14377 преступлений (+18,4%). 


Взято отсюда - ВНр:/Лммм.тиатогт.ги/${а15/100162/4526/ 
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«РЕФОРМА» ОБРАЗОВАНИЯ: 
ОТГОВАРИВАТЬ ШКОЛЬНИКОВ 


Работаю я в неплохой школе, 
имею высшую учительскую кате- 
горию. Настало время переат- 
тестации, и отправился я на кур- 
сы повышения квалификации 
учителей. Первая же лекция 
повергла меня в такой ужас, ка- 
кой я не испытывал, наверное, 
с 1993 года. Два хорошо упако- 
ванных, очень благополучных 
человека лет пятидесяти, один 
профессор, другой кандидат (пе- 
дагогических наук, разумеется) 
очень бодро и совершенно се- 
рьезно рассказывали вещи, от 
которых у меня, да и у весьма 
либеральных в политическом 
смысле учителей, присутство- 
вавших в аудитории, шевелились 
волосы на голове. Временами 
раздавались нервные смешки. 
Следует пояснить, что оба лек- 
тора еще и успешно зарабаты- 
вают деньги в фирмах, занятых 
«мониторингом качества обра- 
зования». 

Эти двое излагали цели и за- 
дачи среднего образования в 
России, официально утвержден- 
ные на уровне правительства. 
Главными авторами их являют- 
ся Греф, Кудрин и Фурсенко. Фур- 
сенко - министр образования, но 
появление в этом списке Грефа 
и Кудрина нуждается в поясне- 
нии. 

Оказывается, в 2004 г. прави- 
тельство РФ пришло к выводу, 
что система образования не 
может сама себя реформиро- 
вать. Следовательно, надо 
«продавить, то есть сломать эту 
систему, извне» (все места в ка- 
вычках являются точными цита- 
тами речи лекторов). Поэтому 
пригласили Грефа и Кудрина. 

Отправной точкой этой «ре- 
формы» стал 2000 год, когда по 
данным международных иссле- 
дований выяснилось, что каче- 
ство образования в современ- 
ной России находится на 37-м 
месте из 42-х возможных. Прав- 
да, понятие «качества образо- 
вания» здесь употребляется в не 
совсем привычном нормаль- 
ным людям смысле. Тут полага- 
ют, что «качественное образо- 
вание» это такое, которое мож- 
но непосредственно применять 
в повседневной жизни. Понят- 
но, что научное мировоззрение, 
которое вырабатывала советс- 
кая школа, невозможно приме- 
нить для торговли помидорами 
на рынке. Большим недостат- 
ком старой системы оказалось 
и то, что 90% знаний, получае- 
мых школьником, были вырабо- 
таны до 1950 г. и эти знания яв- 
ляются слишком «академичес- 
КИМих. 

Итак, руководство страны ре- 
шило сделать наше образование 


«современным». Прежде всего, 
было четко сформулировано же- 
лаемое (реформаторами) мес- 
то России в мире. Россия - это 
не страна, поставляющая ресур- 
сы и гастарбайтеров, как Украи- 
на и Молдавия, но в то же время 
и не страна с инновационной (то 
есть основанной на внедрении 
новых технологий — прим ред.) 
экономикой (к таким счастли- 
вым землям относятся США, 
Швейцария и др.), а государство, 
в котором производится то, что 
изобретается в «первом мире». 
Следовательно, России нужны 
не научные работники, а квали- 
фицированные рабочие. А наш 
народ хочетв ВУЗы сейчастуда 
поступает 65% выпускников 
школ. 

Значит, следует переломить 
ситуацию. Официально была 
поставлена задача сделать так, 
чтобы в ВУЗ поступало не более 
30% выпускников, еще 45% -в 
колледжи (бывшие техникумы), 
20% - в технические лицеи 
(ПТУ), ну а 5% остаются на тех, 
кто никуда после школы учиться 
не пойдёт. Одновременно ста- 
вится задача свести высшее об- 
разование к бакалавриату, при- 
чем в перспективе не четырех- 
летнему, а трех- или даже двух- 
летнему, так как только на 2-3 
года можно прогнозировать по- 
требность в специалистах с 
«высшим образованием». «При- 
оритет государства состоит в 
том», чтобы количество магист- 
ров было не более 10% от выпу- 
щенных бакалавров. Простой 
расчет — 30% выпускников школ 
поступают в ВУЗы, из них менее 
1/10 попадет в магистратуру. Итог 
— менее 3% выпускников школ 
получат «полноценное» высшее 
образование, впрочем, пола- 
гаю, несравнимое с нормаль- 
ным пятилетним. В марте 2007 
г. принят закон, окончательно 
вводящий двухуровневую систе- 
му высшего образования. При 
этом государство гарантирует 
возможность получения бес- 
платно только бакалаврского 
«высшего образования». В ма- 
гистратуре, «в идеале», придет- 
ся учиться за деньги. «Система 
образования должна быть по- 
строена так, - говорили нам, - 
чтобы человек, окончивший лю- 
бую ее ступень чувствовал себя 
недоучившимся». 

С 1 сентября 2007 г. введен в 
действие закон об обязатель- 
ном 11-летнем среднем обра- 
зовании (вместо обязательного 
9-петнего неполного среднего). 
Нам прямо разъяснили, что это 
предвыборный ход, и что «наше 
государство, по своему экономи- 
ческому развитию, неспособно 


содержать 11-летнее среднее 
образование». Для сокращения 
расходов на образование (что 
якобы является «целью любого 
государства») будет найден об- 
ходной путь. Уже 11 сентября 
2007 г. Государственная дума 
должна рассмотреть разрабо- 
танный министерством образо- 
вания федеральный стандарт 
среднего образования. В этот 
стандарт включен объем обра- 
зования «примерно на три с ми- 
нусом». Именно этот стандарт и 
будет финансироваться госу- 
дарством. Он официально «не 
предусматривает возможности 
поступления в ВУЗ». Все допол- 
нительные занятия войдут в 
«школьный компонент», кото- 
рый будет оплачиваться роди- 
телями. То есть подготовка к 
получению высшего образова- 
ния станет исключительно плат- 
ной. Лектор сообщил нам, что 
любая семья может тратить 10- 
20% своего дохода на образо- 
вание. На вопрос юной и наи- 
вной учительницы: «А если это- 
го не хватит?» - ей ответили: 
«Надо больше зарабатывать!» 
Одна из задач, которая офи- 
циально ставится перед учите- 
лями, - «сделать так, чтобы 
школьник сознательно отказал- 
ся от поступления в ВУЗ и стал 
делать горизонтальную карье- 
ру», ведь «в Германии, стране 
автомобилей, самая престиж- 
ная профессия - автомеханик». 
Кроме того, мы узнали, что сын 
нашего лектора, «профессора с 
молодых ногтей», поступил в 
институт («ну, вы понимаете, я 
там договорился»), был исклю- 
чен из ВУЗа со второго курса и 
пошел торговать спортивной 
одеждой, а теперь «он состоял- 
ся и хочет стать театральным 
критиком, просто для души». 
По новому стандарту следует 
отказаться от: научности, фунда- 
ментальности и системности 
образования старой советской 
школы, так как то была «конвей- 
ерная система, при которой 
школьник терялся за предмета- 
ми»... Надо исходить из «прак- 
тикоориентированности», по- 
лезности получаемых знаний и 
модульности (у школьника дол- 
жен быть «индивидуальный об- 
разовательный маршрут»). Сре- 
ди необходимых качеств, кото- 
рые «новый учитель» должен 
привить ученикам, фигурирова- 
ло «критическое мышление». 
Кто-то спросил: «Если школа те- 
перь должна воспитывать сбор- 
щика автомобилей, то зачем 


нужно критическое мышле- 
ние?» Лектор разъяснил, что 
под «критическим мышлени- 
ем» здесь понимается умение 


УЧИТЕЛЯ 
ОТ ПОСТУПЛЕ 


рационализировать свою произ- 
водственную операцию, и более 
ничего! 

Еще мы узнали, что «олимпи- 
адники и медалисты государству 
не нужны — это личные дости- 
жения школьников», а государ- 
ству нужно поголовное освоение 
того самого стандарта, который 
«на три с минусом», а также: 
чтобы выпускник был физичес- 
ки здоров, «ну, чтобы торс у него 
был‚как у нашего президента»; 
чтобы он работал (имеется вви- 
ду, работал руками, а не головой, 
ведь наука в России этим стан- 
дартом не предусмотрена), что- 
бы он не «сидел на шее у госу- 
дарства». 

С этой целью было решено вве- 
сти пять новшеств: нормативно- 
подушевое финансирование об- 
разовательных учреждений; сете- 
вую организацию образователь- 
ной системы; независимую оцен- 
ку качества образования; государ- 
ственно-общественное управле- 
ние образовательными учрежде- 
ниями; новую систему оплаты тру- 
да педагогов. 

Начнем по порядку. Под «нор- 
мативно-подушевым финанси- 
рованим образовательных уч- 
реждений» подразумевается 
то, что на каждого ученика сред- 
ней школы будет выделено рав- 
ное финансирование. Эти день- 
ги будут идти вте школы, где фак- 
тически учатся данные ученики. 
Школа теперь должна «жёстко 
пиарить себя и заманивать де- 
тей». Директор должен стать 
финансовым менеджером, а вот 
завуч — «представителем госу- 
дарства в школе, таким комис- 
саром». Он не должен «сливать- 
ся сколлективом учителей». Ему 
вменяется в обязанность еже- 
месячно проводить проверки 
знаний учащихся по специаль- 
ным тестам и отсылать данные 
«наверх». 

«Будет создана Федеральная 
служба завучей (ФСЗ), в масках 
исавтоматами», - грустно пошу- 
тил присутствовавший налекции 
директор нашей школы. 

Под «сетевой организацией 
образовательной системы» по- 
нимается внедрение в образо- 
вание «идеологии системы ус- 
луг». То есть учитель продает 
услуги, а государство или роди- 
тели их покупают. В рамках этой 
«идеологии» проводится, на- 
пример, закрытие сельских 
школ. Детей возят в большой 
поселок на автобусе, а то, что 
деревня без школы умрет - ко- 
нечно, никого в правительстве 
не волнует. 

«Независимая оценка каче- 
ства образования» - это, понят- 
но, ЕГЭ. В 2009 году ожидается 
полная победа этой системы те- 
стирования. Пятнадцать основ- 
ных предметов будут повсемес- 
тно переведены на ЕГЭ. Вопрос 
о том, как быть с Дагестаном, где, 
как известно, оказались лучшие 
результаты ЕГЭ по русскому 
языку в России, при том, что эти 
«отличники» еле знают русские 
буквы, ответа мы не дождались. 


Зато узнали, что лучше всего ре- 
формирование образования 
идет в Якутии. 

«Государственно-обществен- 
ное управление образователь- 
ными учреждениями» подразу- 
мевает создание управляюще- 
го совета школы, состоящего на 
50% из родителей, на 25% из 
учителей и на 25% из «предста- 
вителей общественности». Этот 
совет будет определять содер- 
жание «школьного компонен- 
та» в программе школы, то есть 
решать -— будет это бесплатная 
школа для бедных, без всяких 
шансов на поступление выпуск- 
ников в ВУЗ, или это будет доро- 
гая школа для богатых. Кроме 
того, директор ежегодно будет 
представлять какой-то «публич- 
ный доклад» о деятельности 
школы, чтобы сделать ее «пол- 
ностью прозрачной». 

«Новая система оплаты тру- 
да педагогов» - это просто ше- 
девр. Теперь стаж не будет учи- 
тываться вообще. Зарплата учи- 
теля будет состоять из трех час- 
тей: - базовая часть - оплата по 
2р. 50 коп. (два рубля пятьдесят 
копеек)за каждого ребёнка в 
классе за 1 урок. В стандартном 
классе сейчас около 25 человек, 
стандартная нагрузка учителя 18 
часов в неделю. 

Учитывая, что оплачивать бу- 
дут 35 недель (245 учебных 
дней) в году, а размазана эта 
сумма будет на все 365 дней, в 
месяц выходит (за вычетом на- 
логов) 2815 руб. 

Здесь нам сообщили, что при 
развитии компьютерных техно- 
логий, учителя можно будет во- 
обще «убрать», сведя процесс 
обучения к дистанционному те- 
стированию и поиску в Интерне- 
те. Тогда один учитель сможет 
одновременно работать хоть со 
100 учениками и получать в че- 
тыре раза больше, чем сейчас. 

1. Компенсационная часть: 

а) Надбавка до 15% за осо- 
бые условия труда по КЗОТу. Уж 
не знаю, в нетопленном классе, 
наверное, надо заниматься, 
чтобы получить эту надбавку? 

6) Повышающие коэффициен- 
ты за квалификацию. У учителя 
высшей категории они будут со- 
ставлять 25% базового оклада. 
При этом будет проведена пе- 
реаттестация учителей с тем, 
чтобы понизить количество учи- 
телей высшей категории с 20% 
от общего числа учителей до 3- 
5%. Ну а «кандидаты наук и раз- 
ные заслуженные учителя вооб- 
ще вредны для школы», - поде- 
лился с нами лектор. 

в) Коэффициенты за деление 
класса — их получат, например, 
учителя иностранных языков. Но 
если класс делится на две груп- 
пы — учителя получат увеличе- 
ние оплаты за 1 школьника за 1 
час всего в полтора раза. То есть 
времени они потратят столько 
же, сколько при работе в пол- 
ном классе, а денег получат на 
25% меньше. 

2. Стимулирующая часть дол- 
жна будет выплачиваться учите- 


ОЛЖНЫ 
Я В ВУЗЫ 


лям из особого фонда в разме- 
ре 30% от общего фонда зарп- 
латы данной школы по решению 
«родителей и представителей 
общественности, входящих в со- 
став Управляющего совета шко- 
лы». «Учитель может получить 
практически второй оклад, но 
только за счет других учителей»; 
«Учитель может развиваться, но 
для этого надо идти по голо- 
вам», - сообщили нам. 

Окончательным издеватель- 
ством прозвучал в конце тезис о 
том, что учителю необходимо 
«призвание» для работы в шко- 
ле. На вопрос, как это понимать, 
ответили, что «все равно хоро- 
шо платить в школе не будут»! 
Кроме того, «новому учителю» 
нужны «дисциплина», чтобы он 
учил строго по стандарту, а так- 
же «инициативность», чтобы он 
мог придумать, как вложить этот 
стандарт в голову каждого. На- 
конец, в завершение нам было 
сообщено, что «мы живем в эпо- 
ху постмодерна, а сейчас глав- 
ное — игра. Вот и будем играть 
по новым правилам. Не надо 
портить себе нервы». На репли- 
ку из зала: «Детей жалко», пос- 
ледовал ответ: «Они тоже дол- 
жны научиться играты!» 

Я шел с лекции о «реформе 
образования» и вспоминал 
речи Адольфа Гитлера: «Вооб- 
ще, человека нужно учить лишь 
самому необходимому. Все ос- 
тальное будет ему только ме- 
шать!.. В школе нужно давать 
только общие знания, которые 
послужат фундаментом для спе- 
циальных знаний. Я переориен- 
тирую образование на обучение 
главному. События громоздятся 
одно на другое. Какая же голова 
должна быть у ребенка, чтобы 
освоить историю родного края, 
историю страны в целом, даеще 
и историю рейха?.. Мозг не в со- 
стоянии вобрать все это в себя... 
Нет никакого смысла учить всех 
детей в средней школе двум 
языкам... Зачем мальчику‚кото- 
рый хочет заниматься музыкой, 
геометрия, физика, химия? Что 
он запомнит из всего этого? Ни- 
чего. От любого подробного из- 
ложения следует отказаться... 
Если у кого-то проявляется в ка- 
кой-либо области ярко выра- 
женный талант, зачем требо- 
вать от него еще каких-то зна- 
ний? Пусть дальше работает по 
своей специальности.... Я в ос- 
новном учил лишь 10 процентов 
того, что учили другие. Я очень 
быстро расправлялся с урока- 
ми...» (Пикер Г. Застольные 
разговоры Гитлера. Смоленск: 
Русич,1998. С.96-98. 7 марта 
1942 г.) 

Подельник Гитлера Генрих 
Гиммлер писал в мае 1940 г. в 
меморандуме «Об обращении с 
инородцами на Востоке»: «Для 
ненемецкого населения Восто- 
ка не должно быть обучения 
выше, чем четырехклассная на- 
родная школа. В этой народной 
школе должны учить лишь про- 
стому счету до пятисот, написа- 
нию своего имени итому, что гос- 
подь бог требует слушаться нем- 
цев и быть честным, прилеж- 
ным и порядочным. Умение чи- 
тать я считаю излишним. Ника- 
ких других школ на Востоке во- 
обще не должно быть». 

Что ж, Гитлер и Гиммлер на- 
шли достойных преемников в 
лице Грефа, Кудрина, Фурсенко 
и Путина. Не исключено, что и 
конец их ждет одинаковый. 


К. Ладогин, историк. 


ВЕСТИ СО ВСЕГО МИРА 


Оборот индустрии рыболов- 
ства в Аргентине превышает 2 
млрд. долларов. Правитель- 
ственные таможни, которые пе- 
редают, визируют и распреде- 
ляют разрешение на рыбную 
ловлю, дают возможность от- 
мыть миллионы долларов. 
Сверхэксплуатация этих при- 
родных ресурсов истощает 
море. Многонациональные 
компании не только контроли- 
руют порт Мар-дель-Плата и 
другие порты страны и мира, но 
контролируют и рыболовство в 
море, покупая рыболовецкие 
суда и корабли, занимающие- 
ся очисткой участков моря, где 
устанавливаются нефтяные 
платформы. Но главный источ- 
ник доходов этих мегакомпа- 
ний — это низкие заработки и 
плохие условия труда портово- 
го пролетариата. Тяжкий труд 
работников и работниц в соче- 
тании с «законными льготами», 
которые предоставляются 
фирмам, - таковы 2 пути к при- 
обретению огромных богатств. 
Конфликт в порту — бесспорная 
точка возрождения анархизма. 


Лже-кооперативы 
против рабочих 


Следует отметить, что режим 
эксплуатации здесь скрыт под 
видом кооперативов. Офици- 
ально фирмы являются не «ком- 
паниями», а кооперативами по 
эксплуатации богатств моря. 
Однако с политической точки 
зрения, социальные производ- 
ственные отношения в порту ос- 


оттенки и формы повторяются. 
Способность к действиям и со- 
лидарность пролетариата рас- 
тут, давая анархизму возмож- 
ность добиться победы и мо- 
рального лидерства. 

В порту Мар-дель-Платы рабо- 
тают примерно 8 тысяч трудя- 
щихся. Среди них есть мужчины 
и женщины, организованные в 
вертикальный профсоюз под 
названием ЗО!Р — Рабочий 
профсоюз индустрии рыболов- 
ства. Существует общенацио- 
нальная федерация 
РЕСОАРОКТ, которая объеди- 
няет 40 кооперативов и обеспе- 
чивает эксплуатацию природ- 
ных ресурсов к выгоде немногих. 
Трудящиеся -— это рубщики (за- 
нимаются разрезанием рыбы), 
упаковщики и поденщики-грузчи- 
ки. Кроме того, имеются транс- 
портники, которые должны пе- 
ревозить товар. Все трудящие- 
ся уже больше 15 лет работают 
по «черным» контрактам. У них 
нет ни фиксированного рабоче- 
го времени, ни необходимого 
для работы снаряжения (сапог, 
перчаток и комбинезонов) — они 
должны приобретаться за свой 
счет. Заработки до забастовок 
составляли не более 680 песо, 
при том что стоимость потреби- 
тельской корзины оценивается 
в 980 песо. Нормальные усло- 


ЗАБАСТОВКА 


ПО-АРГЕ 


таются эксплуататорскими, 
иерархическими и изнуритель- 
ными. Речь не о том, что коопе- 
ративы бывают хорошими или 
плохими; совсем наоборот. Коо- 
ператив, который сегодня про- 
славляется псевдореволюцио- 
нерами и ортодоксами от новиз- 
ны, — это всего лишь прикрытие 
эксплуатации и отвлечение ра- 
ботника обещанием большего 
заработка, чем он прежде полу- 
чал из рук хозяина. Учитывая, 
что доходы распределяются в 
соответствии с прибылью коопе- 
ратива, заработная плата и 
деньги остаются частью систе- 
мы общественного труда. Кроме 
того, кооператив, как мы пони- 
маем его сегодня, — всего лишь 
реформистская заплата на ка- 
питалистической системе. (...) 
Это мошеннические кооперати- 
вы, легализованные провинци- 
альными и национальными 
правительствами. Отмывание 
денег, услуга за услугу. (...) 

На одной стороне стоят хозя- 
ева порта, на другой — трудящи- 
еся. Портовый пролетариат, 
борьбой которого в начале ХХ 
века мы можем гордиться, в 
идейном отношении следовал 
революционной линии (...) Ар- 
гентинской региональной рабо- 
чей федерации ГОРА. (...) Се- 
годня история возвращается, ее 


ТИНСКИ 


вия гигиены в порту не гаранти- 
рованы. Медицинского страхо- 
вания нет. В порту эксплуатиру- 
ют и детей; были случаи наси- 
лия над пролетарскими женщи- 
нами прямо на рабочих местах. 
Происходят произвольные 
увольнения активистов; состав- 
ляются «черные списки», кото- 
рые распространяются благо- 
даря разведывательным служ- 
бам, нанятым кооперативами. 
Предприятие-монополист, с ко- 
торым столкнулись пролетарии 
в ходе геройских стачек, возглав- 
ляется неким Альберто Валас- 
то. В свою очередь, фирму, как 
известно, крышуют генеральный 
секретарь профсоюза Самуэль 
Салас, интендант Мар-дель- 
Платы Даниэль Кац, федераль- 
ный советник по рыболовству 
Херардо Нието - человек, близ- 
кий к президенту страны Крис- 
тине Фернандес де Кирхнер и 
бывшему губернатору провин- 
ции Буэнос-Айрес Фелипе 
Сола. Этот последний, занимая 
пост министра сельского хозяй- 
ства и рыболовства, раздавал 
разрешения на хищническую 
эксплуатацию моря в провин- 
ции, а будучи губернатором, вме- 
шивался в конфликт на стороне 
хозяев. 


(Окончание на стр. 8) 
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(Окончание. 


Нынешние конфликты между 
пролетариями, с одной сторо- 
ны, хозяевами и предательс- 
ким профсоюзом, с другой, уже 
дважды проявлялись раньше. 
Первый раз — в 2003 г., когда ге- 
неральным секретарем ЗО!Р 
стал Самуэдь Салас, а его со- 
ветниками — братья Верон, а 27 
наиболее важных кооперати- 
вов объединились в федера- 
цию во главе с Альберто Роса. 
Так по существу утвердилась ко- 
оперативная система, против 
которой годами выступают пор- 
товики. В день, когда подписы- 
валось решение, несогласные 
трудящиеся собрались у штаб- 
квартиры профсоюза, протес- 
туя, пока бюрократы и хозяева 
скрепляли соглашение своими 
подписями. В 2005 г. порт в те- 
чение 70 дней был парализо- 
ван стачкой моряков. (...) 


Ассамблея на баррикадах 


В 2007 г. пружина распрями- 
лась, и прекаризация (ликви- 
дация трудовых прав работни- 
ков) была остановлена волной 
революционных выступлений, 
которые, в свою очередь, оста- 
вили глубокий след среди про- 
летариев порта. К 14 июля 2007 
г. в порту люди получали 50 песо 
за первую неделю и 60 за вто- 
рую; некоторые товарищи, в за- 
висимости от нагрузки, зарабо- 
тали еще меньше. На сей раз 
они не получили чеки, какие 
выдавались прежде в ситуации, 
когда деловая активность пада- 
ла. Однажды утром, рассказы- 
вают портовики, произошло 
следующее. 

На заводе «Тибурон» коопе- 
ратива Сан-Хулиан появился 
управляющий Густаво Рохас с 
250 ящиками рыбы-кудрепёра 
с фирмы «Фригосур» и 500 ящи- 
ков мерлана с фирмы «Джор- 
но». Плата за работу с этими 
ящиками не была оговорена, но 
могла составлять от 70 до 75 
сентаво за ящик. Трудящиеся 
категорически отказались ра- 
ботать с кудрепёром и разде- 
лывать мерлана за эту цену. 
Они потребовали более высо- 
кой оплаты и перехода к адек- 
ватной системе заработной 
платы, которая позволяла бы 
им иметь достойный зарабо- 
ток. После этого небольшого 
эпизода в 3 часа 30 минут ночи 
трудящиеся отправились обхо- 
дить фабрики, чтобы погово- 


рить с другими товарищами. 
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Начало на стр. 7) 


Поднялись все работники 8 ко- 
оперативов. Они собрались 
вместе и отправились к «Джор- 
но», где потребовали гаранти- 
рованной минимальной зарп- 
латы в 980 песо и признания их 
наемными работниками путем 
трудовой регистрации всех тру- 
дящихся кооперативов. Они 
требовали зарплаты и узако- 
ненных рабочих мест. На 
«Джорно» их встретил сеньор 
Феррейра, который заявил им, 
что не расположен платить: 
«Делайте, что хотите. Если вы 
пожелаете спуститься отсюда и 
весь месяц жечь покрышки, 
можете делать это, ребята. 
Меня это не волнует». Трудящи- 
еся целый день жгли покрыш- 
ки, но так и не добились реше- 
ния. На ассамблее они приня- 
ли решение отдохнуть и вер- 
нуться с новыми силами. На 
следующий день, во вторник, 
они возвратились с тем же тре- 
бованием, причем на сей раз 
при этом присутствовал сеньор 
Сан-Мартин, местный делегат 
министерства труда, вызван- 
ный рабочими для участия во 
встрече. Сеньор Джорно снова 
ответил отказом. После второ- 
го, окончательного отказа пор- 
товики отправились маршем, 
сжигая покрышки на улицах 
Мартинес-де-Ос и Ортис-де- 
Сарате. Затем они раздели- 
лись на три группы. Первая ос- 
талась на баррикаде, препят- 
ствуя приезду и отъезду грузо- 
виков, которые доставляли то- 
вары в порт. Вторая заняла по- 
зиции перед электростанцией 
«9 июля», а третья — перед пре- 
фектурой. Позднее она добы- 
ла у супрефекта брезент и раз- 
била там лагерь. Товарищи, 
находившиеся на различных 
баррикадах переговаривались 


друг с другом, укрепляя дух со- 
лидарности и счастливую на- 
дежду на победное завершение 
конфликта. Впервые они все 
вместе встретили зарю на пи- 
кете. С каждым разом барри- 
када росла, сливая воедино 
сердца всех портовиков. Наут- 
ро вновь появились представи- 
тели министерства труда, обе- 
щая зарплату в 600 песо - ас- 
самблея отвергла предложе- 
ние, сочтя эту цифру недостой- 
ной и издевательской. Вече- 
ром того же дня пикет переме- 
стился на улицу Луро, и по- 
крышки запылали перед зда- 
нием министерства. Организа- 
ция в действии и солидарность 
всех пролетариев порта напра- 
вили борьбу рабочих на рево- 
люционный путь. Сформирова- 
лись группы по конкретным за- 
дачам — дневная и вечерняя. 
Въезды и выезды были взяты 
под контроль. 

В министерстве труда состо- 
ялись длительные переговоры; 
министерство представляли 
министр Роберто Муильерон, 
Хосе де Сан-Мартин и вице-сек- 
ретарь Хосе Мария Касас. Вна- 
чале профсоюз имел право уча- 
ствовать в переговорах. Затем 
бюрократический профсоюз, 
зависевший от хозяев, был из- 
гнан и заменен, благодаря дав- 
лению, которое было оказано 
трудящимися в ходе пикетов и 
решительных манифестаций. 
Как заявили делегаты от рядо- 
вых трудящихся, профсоюзники 
«никогда не поддерживали ни- 
какую борьбу, не выдвигали ло- 
зунги прекращения теневой ра- 
боты в кооперативах, но, наобо- 
рот, всегда стояли на стороне 
хозяев, обогащались за счет 
трудящихся». Выступления пор- 
товиков неоднократно прово- 
дились перед бюро ЗОТР в пор- 
ту, несколько раз оно было раз- 
рушено камнями, в других слу- 
чаях — захвачено и превраще- 
но в действительное простран- 
ство для трудящихся. Как объяс- 
нили товарищи портовики во 
время одного из захватов, 
профсоюзники «никогда не 
поддерживали ни одного из 
требований и не выполняли 
свою профсоюзную работу». 
Более того, они — в особеннос- 
ти сеньор Мамерто Верон — 
даже доносили на портовиков, 
обвиняя их в насилии. Главный 
делегат ЗО!Р Самуэль Салас 
подвергся нападению и был 
выброшен из окна, когда выяс- 
нилось его соучастие и преда- 
тельская роль. Полиция Буэ- 
нос-Айреса спасла его от народ- 
ного самосуда. Как-то раз при- 
дурок из СТА (Центра аргентин- 
ских трудящихся — «оппозици- 
онного» профцентра, — прим. 
перевод.) — представлявший их 
Хулио Иккило пригласил трудя- 


щихся придти в центральное 
бюро профцентра и провести 
там собрание, на что трудящи- 
еся ответили ему отказом, 
скандируя: «ЗО принадлежит 
трудящимся, а кому это не по 
нраву — пусть трахнет сам 
себя». 

Использование вооруженной 
силы и репрессии были обыч- 
ным делом в ходе многих выс- 
туплений портовиков. Все акции 
сопровождались массирован- 
ным присутствием полиции. 
Пехота, конные части, мотори- 
зованная полиция. Против тру- 
дящихся применяли слезоточи- 
вый газ и резиновые пули. Мно- 
жество раненых. Некоторые — 
тяжело. Лео, один из аресто- 
ванных трудящихся-портовиков, 
рассказывал: «в комиссариате 
нас швыряли на пол и непре- 
рывно избивали». Другой това- 
рищ, Кастильо, объяснял: 
«Меня много били; три раны на 
голове мне лечили в Региональ- 
ном госпитале; я получил так- 
же другие удары по голове, ко- 
торые не вызвали кровотече- 
ния, множество ударов по спи- 
не и другим частям тела в ре- 
зультате пинков, которые я по- 
лучил, когда меня втаптывали в 
пол». Вызывали даже ударную 
спецгруппу «Альбатрос». Про- 
летариат ответил с достоин- 
ством и умело. 


«...Мы, когда сталкиваемся 
с насилием, оказываем ему 
сопротивление» 


Что касается насилия, терми- 
на, который лихо использовал- 
ся в СМИ, мы можем сделать 
небольшое отступление и упо- 
мянуть о механизмах самоза- 
щиты, к которым прибегли про- 
летарии в ходе большой стачки 
портовиков Мар-дель-Платы. 
Все насильственные действия 
трудящихся были вызваны реп- 
рессиями и преследованиями 
со стороны полиции Буэнос-Ай- 
реса, посланной для того, что- 
бы охранять профсоюз и под- 
держивать отношения капита- 
листической эксплуатации. Об 
этих действиях трудящихся луч- 
ше всего могут сказать они сами. 
В отношении разгрома коопера- 
тивов, Роберто Муньос, трудя- 
щийся из порта, объяснил: 
«СМИ сильно беспокоятся на- 
счет выбитых окон в фирмах, но 
тем ничего не стоит одно, два, 
десять или 50 разбитых окон, у 
них есть, на что их починить. 
Упор всегда делается на окна, 
не на людей, не на нас и не на 
условия нашего труда. Мне не 
слишком нравится насилие, но 
насилие исходит прежде всего 
сверху, а мы, когда сталкиваем- 
ся с насилием, оказываем ему 
сопротивление, бросаем ка- 
мень, выбиваем витрину; это 


наш способ заставить себя ус- 
лышать, потому что мы добива- 
емся официальной регистрации 
на своих рабочих местах уже 10 
лет. Мы страдали от множества 
вещей, они накапливались, и в 
один прекрасный момент нена- 
висть взорвалась». Такова реак- 
ция. Таковы портовики. Так они 
защищаются. Цели и методы 
действий, за которые выступает 
наша РОКА, у них в крови. 
Частичная стачка не сопро- 
вождалась выступлениями и 
стачками других рабочих. Толь- 
ко небольшой отряд преподава- 
телей и группы различных поли- 
тических тенденций и правоза- 
щитников сопровождали порто- 
виков в ходе их манифестаций. 
Стачка не стала всеобщей и не 
приобрела революционного ха- 
рактера. Речь шла о чисто про- 
фессиональных требованиях. 
Но не потому что пролетарии 
порта не хотели идти революци- 
онным путем и желали оста- 
ваться в рамках проблем своей 
профессии — а потому что волна 
не докатилась до других рабо- 
чих, а существующие профсою- 
зы служат известно кому. В ходе 
своих маршей пролетарии сту- 
чались в двери соседних фаб- 
рик, призывая рабочих и работ- 
ниц других предприятий присо- 
единиться к ним. Пикет — место, 
где молодой рабочий может по- 
казать свою активность, позна- 
комиться с ветераном, уже име- 
ющим опыт тысяч рабочих ше- 
ствий, и добиться его уважения. 
Пикет — это форма баррикады, 
позволяющей укрепить, объе- 
динить движение и придать ему 
силу. Он сопровождался сжига- 
нием покрышек перед собой и 
за ним. Лагерь пикетчиков, рас- 
ширяющийся и мобильный, — 
как средство укрыться в окопах 
и оказать сопротивление кон- 
ным жандармам, и как симво- 
лическая форма силы пролета- 
риата — еще раз продемонстри- 
ровал, какими средствами мы 
располагаем, чтобы достичь 
целей. Грузовики с товарами от- 
ступают (сгнило 2900 т. рыбы), 
массированному разгрому под- 
вергаются структуры, представ- 
ляющие интересы капитала 
(профсоюз, кооперативы и по- 
лицейские машины). С наступ- 
лением ночи твердость рабочих 
бойцов возрастает. Солидар- 
ность революционного дей- 
ствия, опора вольного Совета, 
фабзавкома, делегата на не- 
дельный срок, трудящегося, по- 
денного рабочего и портовика, 
становится естественным соци- 
альным отношением между 
равными. Без масок. Без 
партий. Без власти. Для того, 
чтобы идти вперед, пролетари- 
ату нужна Ассамблея (общее 
собрание, — прим. перевод.). 
Ассамблея в окопах. Ассамблея, 
бросающая камни. Ассамблея, 
разрушающая политическую 
власть профсоюзной бюрокра- 
тии. Это чисто наше оружие, ко- 
торое даст нам возможность, 
торжествуя, преодолеть сопро- 
тивление наших врагов. (...) 
Таковы эти портовики! По- 
тенциальные анархисты. 


Федерико 
Межпрофессиональное 
общество сопротивления 
Буэнос-Айрес, ГОРКА 


(печатается с небольшими 
сокращениями) 


ВЕСТИ СО ВСЕГО МИРА 


СООБЩЕНИЯ ИЗ БЕЛАРУСИ 


Неолиберализм 
по-лукашенковски 


17 декабря 2007 г. в Белару- 
си вступил в силу закон «О госу- 
дарственных социальных льго- 
тах, правах и гарантиях для от- 
дельных категорий граждан», 
отменяющий чохом все суще- 
ствовавшие до сегодняшнего 
дня льготы, за небольшим ис- 
ключением. Причём белорус- 
ские власти поступили ещё ра- 
дикальнее российских: речь 
идёт не о «монетизации», а 
попросту о ликвидации льгот. 
Такой вот интересный подарок 
к Рождеству и Новому году. 

Объясняя свой шаг, власть 
круто сменила риторику, нео- 
жиданно заговорив на языке 
ещё вчера «ненавистного» ей 
экономического либерализма: 
«Чем более конкурентоспособ- 
ным будет человеческий капи- 
тал, более конкурентоспособ- 
ные предприятия на уровне 
мировой экономики будут со- 
здаваться, тем больше мы бу- 
дем иметь прибыль. А это бу- 
дет способствовать процвета- 
нию нации. Для этого нужно не 
иждивенчество, а стремление 
работать», - заявил вице-пре- 
мьер А. Косинец. 

Что же это за нахлебники, 
подверженные иждивенчес- 
ким настроениям, с развитыми 
инстинктами извините-парази- 
тов, которые мешают сделать 
белорусскую экономику более 
конкурентноспособной? 

Дети. Отменены: бесплатное 
обеспечение лекарствами до 
3-х лет, право на льготный про- 
езд в общественном транспор- 
те для школьников, бесплатные 
лекарства и зубопротезирова- 
ние для потерявших кормиль- 
цев детей погибших или умер- 
ших. 

Студенты и пенсионеры. От- 
ныне будут оплачивать 100-про- 
центную стоимость проезда. 

Ветераны труда. Отменены: 
50-процентная скидка на сто- 
имость лекарств (в возрасте 
старше 70 лет), бесплатное зу- 
бопротезирование, 50-процен- 
тная скидка на проезд в обще- 
ственном транспорте. 


Чернобыльцы. Отменены: 
бесплатное получение ле- 
карств по рецептам врачей; 
бесплатное протезирование; 
бесплатное обеспечение сана- 


торно-курортным лечением; 
бесплатный проезд до места 
лечения и обследования и об- 
ратно; возмещение органами 
социального обеспечения рас- 
ходов, связанных с обслужива- 
нием на дому больного, нужда- 
ющегося в постороннем уходе; 
обеспечение продуктами пита- 
ния по медицинским нормам; 
бесплатное содержание детей 
в детских дошкольных учрежде- 
ниях, пионерских лагерях и са- 
наториях; оплата жилой пло- 
щади, занимаемой этими граж- 
данами и проживающими со- 
вместно с ними членами их се- 
мей, а также семьями, получа- 
ющими пенсии по случаю поте- 
ри кормильца вследствие ката- 
строфы на Чернобыльской 
АЭС, в размере 50% квартир- 
ной платы; бесплатный проезд 
на городском и пригородном 
общественном транспорте. 

Доноры. Лишились 50-про- 
центной скидки за оплату ле- 
карств и бесплатного зубопро- 
тезирования. 

Бывшие узники концентра- 
ционных лагерей. Отменено 
бесплатное лекарственное 
обеспечение и зубопротезиро- 
вание. 


— >. — 


Инвалиды !|-ей группы. От- 
менены льготы по 50-процен- 
тной стоимости медикаментов 
и бесплатному зубопротезиро- 
ванию. 

Инвалиды |-ой и й-ой групп, 
инвалидность которых насту- 
пила в результате противоправ- 
ных действий, по причине ал- 
когольного, наркотического, 
токсического опьянения или 
членовредительства, не полу- 
чат 90-процентную скидку на 
лекарства, бесплатного зубо- 
протезирования и обеспече- 
ния «иными средствами техре- 
абилитации». 


Стихийная стачка 
кассиров в Могилеве 


На третий день после от- 
крытия гипермаркета «Гип- 
по» в Могилеве забастовали 
кассиры, требуя повышения 
зарплаты. Руководство в от- 
вет привезло штрейкбрехеров 
из Минска. 

Гипермаркет 3 февраля от- 
крылся только в 15 часов дня 
вместо шести утра. Официаль- 
ная версия - сбой в компьютер- 
ной сети. Но главная причина, 
по словам участников забас- 
товки, - маленькая зарплата и 
тяжелые условия труда. 


(«Наша Нива», 
5 февраля 2008 г.) 


Осенью 2005 г. пригороды фран- 
цузских городов восстали. В ходе 
многодневных бунтов молодые 
бедняки громили полицейские 
участки и государственные учреж- 
дения, вступали в столкновения со 
«стражами порядка», жгли авто- 
машины. Нищета, безработица, 
беспросветность, постоянные на- 
глые преследования жителей со 
стороны полиции, облавы на мо- 
лодежь, напоминавшие о време- 
нах войны — весь этот груз копил- 
ся годами и теперь запылал ог- 
нем. Власти с трудом справились 
с ситуацией, введя нормы чрез- 
вычайного положения и пообе- 
щав деньги на развитие пригоро- 
дов и разрешение их проблем. 


ПАРТИЗАН 
В ПРИГ 


Прошли 2 года. Выделенные сред- 
ства утекли неведомо куда. Все 
осталось по-старому. 
Произошлото, что должно было 
произойти. В ноябре 2007 г. приго- 
роды снова поднялись. В Вилье- 
ле-Бель под Парижем в течение 
нескольких ночей продолжались 
столкновения молодежи с поли- 
цией после того, как двое подрос- 
тков погибли в результате столк- 
новения их мотоцикла с полицей- 
ской машиной, а полицейские по- 
кинули место аварии, не оказав 
пострадавшим помощь. Как и в 
2005 году, бедняки по всей стране 
вышли на улицы и вступили в на- 
стоящие уличные бои с ненавист- 
ными «стражами порядка». «Бей 
свиней!» — скандировала мо- 
лодежь. На сей раз люди не толь- 
ко бросали «коктейли Молотова», 
но и отстреливались из дробови- 
ков! Можно говорить о появлении 
настоящей, неплохо организован- 


ной городской герильи в предме- 
стьях. Бунтари действовали сла- 
женно, устраивали вылазки и рей- 
ды, наступали и отходили по всем 
правилам партизанской войны. 
Более 120 полицейских были ра- 
нены, сотни машин сгорели... 

К сожалению, восстание в при- 
городах осталось изолирован- 
ным и не соединилось с одновре- 
менными протестами против нео- 
либеральных реформ: студентов 
— против реформы образования 
и транспортников — против пен- 
сионной реформы. Соединив- 
шись, они могли бы положить ко- 
нец антисоциальному режиму 
президента Саркози. А так — че- 
рез несколько дней в пригородах 


КАЯ ВОЙНА 
РОДАХ 


снова воцарилось внешнее спо- 
койствие. 

Но оно никого уже не должно 
обманывать. Партизанская вой- 
на в пригородах продолжается. 
Несмотря на облавы и аресты, 
обещания награды за доносы и 
выдачутех, кто «посмел» стрелять 
и бросать бутылки с огнем, каж- 
дую ночь горят машины, а вторга- 
ющихся в бедные кварталы поли- 
цейских встречают с ненавистью. 
Предместья не сдают своих. Бун- 
тари ждут только повода и воз- 
можности, чтобы снова выплес- 
нуть наружу свой гнев. В новогод- 
нюю ночь они нанесли новый 
удар: снова произошли столкно- 
вения с полицией, сгорели 372 
машины. Так было. Так есть. Так 
будет. Пока остаются бедные и 
богатые. Пока наглеют власти и 
их цепные псы. Пока существует 
капитализм. 

В.А. 


СИТ В ПЕРВЫХ РЯДАХ ВЫСТУПЛЕНИЙ ПО ВСЕЙ ИСПАНИИ 


РОСТ СМТ 

Даже «умники» из категории 
официальных экономистов уже 
предсказывают, что над испанс- 
кой экономикой сгущаются чер- 
ные тучи. И тут же - а как может 
быть иначе? — мы снова слышим 
про необходимость проявлять 
умеренность в вопросах зарпла- 
ты, гибкого режима занятости, 
закона о забастовках и т.д. Сло- 
вом, на горизонте ничего нового. 
Это все те же речи, которые мы 
уже давно терпим, не думая отом, 
что макроэкономические показа- 
тели всегда плохо уживаются с 
реальными нуждами повседнев- 
ной жизни и кошельком обычно- 
го человека труда. 

(...) Утверждения, будто рост 
зарплаты ведет к безработице, — 
ложь, поскольку, в конечном сче- 
те, именно предприниматели 
принимают решения, сколько ра- 
ботников им нанять и на каких ус- 
ловиях, в зависимости не столько 
от размеров зарплаты, сколько от 
ожидаемых прибылей. Точно так- 
же ложь, что при капиталистичес- 
кой экономике возможна полная 
занятость — оправдание, которое 
выдвигают для капиталистичес- 
кой системы как приверженцы 
неоклассической, так и кейнсиан- 
ской экономической школы. Ведь 
они не ставят под вопрос ни рас- 


пределение национального дохо- 
да, ни собственность на средства 
производства. Наоборот, (...) за- 
бастовка, вершина всех прочих ак- 
ций, может стать эффективным 
оружием в борьбе за лучшее рас- 
пределение социального богат- 
ства. 

На этом фоне (...) на протяже- 
нии последних месяцев происхо- 
дит медленный, но непрерывный 
рост СМТ. И его легко понять, учи- 
тывая, что наша организация шла 
в первых рядах таких конфликтов, 
как бессрочная стачка уборщиков 
метро в Мадриде и уборщиков в 
Мотриле, забастовка в Барсело- 
не против плана реорганизации 
на заводе ЕКАРЕ-ВЕНК (которая 
еще раз продемонстрировала 
необходимость Интернационала 
МАТ) и стачка в «Капрабо», став- 
шая пиком небольших конфлик- 
тов, разрешаемых нами из меся- 
ца в месяц. 

Итак, против капиталистическо- 
го варварства, перед лицом его 
черных предсказаний, мы про- 
должаем защищать анархо-син- 
дикалистскую организацию и день 
ото дня демонстрируем, что, не- 
взирая на любые несбыточные 
речи, СМТ, динамично развивает- 
ся, полна жизни в настоящем и 
надежд на будущее. 

(спё 2008. Епего. М№.341) 


ИНФОРМАЦИЯ О ПОСЛЕДНИХ 
СОЦИАЛЬНЫХ КОНФЛИКТАХ 

Бессрочная стачка уборщи- 
ков Мадридского метро — 
объявлена 17 декабря 2007 г. ра- 
ботниками компаний «Клесе», 
«Эуролимп», «Ферросер» и «Ва- 
лориса». О ее поддержке объя- 
вила не только СМТ, но и профсо- 
юзы ОСТ, Ч$О, $ЗОТ и ССТ (все, 
кроме «Рабочих комиссий», не- 
когда близких к «компартии»). 
Требования: уравнивание соци- 
ально-экономических условий 
всех работников, постоянный кон- 
тракт для всех, 35-часовая рабо- 
чая неделя, повышение зарпла- 
ты итд. В забастовке приняло уча- 
стие 90% трудового коллектива — 
1500 человек. Активисты СМТ ак- 
тивно участвовали в стачечных 
пикетах и подвергались задержа- 
нию. Несмотря на давление со 
стороны полиции ичастных охран- 
ников, рабочие боролись стойко 
и единодушно. Их поддерживали 
жители; люди высмеивали штрей- 
Кбрехеров, создавая им невыно- 
симый моральный климат. Выс- 
тупление продолжалось 21 день 
и завершилось частичным успе- 
хом. В соответствии с соглашени- 
ем от 6 января, требования тру- 
дящихся частично удовлетворены, 
все уволенные в ходе стачки (70 
человек) восстановлены на рабо- 


те. Однако СМТ отказалась под- 
писать соглашение из-за вклю- 
ченного в него пункта об обяза- 
тельстве сохранять «социальный 
мир» до 2012 г., заявив, что не на- 
мерена его соблюдать. 

Бессрочная стачка муници- 
пальных уборщиков в Мотри- 
ле (Гранада) — объявлена 25 де- 
кабря при поддержке СМТ и 
профсоюзов и поддержана 80% 
работников. Основное требова- 
ние: повышение зарплаты на 20— 
30%. После 3 дней забастовка 
завершилась частичной победой 
трудящихся. 

Конфликт на заводе ЕКАРЕ- 
ВЕНЕ в районе Барселоны — про- 
должался в течение 5 месяцев, 
сопровождаясь забастовками, 2 
захватами предприятия (в тече- 
ние, соответственно, 6 и 12 дней), 
оккупацией на 1 ночь кафедраль- 


ного собора Барселоны, 2-днев- 
ным перекрытием прибрежного 
шоссе, десятком демонстраций в 
центре каталонской столицы и 
сотней митингов перед государ- 
ственными учреждениями. Рабо- 
чие протестовали против плана 
закрытия или реорганизации за- 
вода (с массовым сокращением 
рабочих мест). Мотором протеста 
стала секция СМТ на предприя- 
тии. 6 членов СМТ были уволены 
в ходе конфликта за проведение 
«актов вандализма» на предпри- 
ятии. Агнархистский рабочий союз 
организовал Кассу поддержки 
забастовки; по призыву МАТ была 
проведена международная кам- 
пания солидарности с бастующи- 
ми. К сожалению, конфликт за- 
кончился 21 января поражением: 
несмотря на возражение членов 
СМТ, общее собрание утвердило 
план реорганизации, предусмат- 
ривающий увольнение с компен- 
сацией 98 работников... 

По инф. СМТ 
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Мы — противники капитализма. 
Нас не устраивает положение ве- 
щей, при котором крошечные груп- 
пы олигархов (собственников про- 
изводства) распоряжаются огром- 
ным богатством, созданным на- 
шим коллективным трудом. Нам 
не нравится, что нами командуют 
связанные с этими олигархами 
чиновники государства. Мы против 
ситуации, когда люди конкуриру- 
ют за рабочие места. Мы прекрас- 
но понимаем, что данная конку- 
ренция — неизбежный и отврати- 
тельный результат рыночной эко- 
номики, рынка труда. Поэтому, 
нам хотелось бы уничтожить 
строй, основанный на частной 
собственности и заменить его та- 
ким порядком, при котором зем- 
ля и предприятия находятся в не- 
посредственном управлении со- 
браний трудящихся и строго подот- 
четных этим собраниям коорди- 
национным советам. Нам хоте- 
лось бы жить в таком обществе, 
где не будет рынка, где он станет 
попросту не нужен, поскольку са- 
моуправляемые коллективы будут 
договариваться между собою о 
том, что как и для кого произво- 
дить, совместно планировать 
производство, исходя их потреб- 
ностей людей. Наконец, мы стре- 
мимся к такому миру, где не будет 
командной пирамиды чиновни- 
ков, где весь ход жизни и все ее 
правила будут определяться пу- 
тем договоренностей между со- 
браниями трудящихся. Это мир 
безгосударственного коммуниз- 
ма. Процесс создания такого об- 
щества мы называем коммуниза- 
цией. 

Мы осознаем, что радикальное 
изменение общественного строя 
невозможно без социальной ре- 
волюции. Какие же силы способ- 
ны поднять обездоленных людей 
против царства чиновников и оли- 
гархов? 

Классовый интерес пролетари- 
ата, то есть класса наемных ра- 
ботников, лишенных власти и соб- 
ственности? Но этот интерес со- 
стоит не в устранении капитализ- 
ма. Он состоит в том, чтобы рабо- 
тать на хозяина поменьше и по- 
лучать больше денег Мы не мо- 
жем высокомерно осуждать это 
желание. Ведь мы сами - трудя- 
щиеся, и точно так же, как и про- 
чих, нас грабят и унижают, не пла- 
тят вовремя деньги, принуждают 
работать сверхурочно, увольняют 
с работы за малейшие провинно- 
сти. 

Однако, для того, чтобы ликви- 
дировать капитализм, классовой 
борьбы недостаточно. Аргентин- 
ский анархо-коммунист Лопес 
Аранго отмечал, что чисто мате- 
риальная борьба за хлеб может 
остановиться, если требования 


ее участников будут хотя бы час- 
тично удовлетворены. «Человек— 
утверждал он - ведет борьбу за 
хлеб, за удовлетворение своих по- 
требностей, но в этой борьбе... 
заложен альтруистический им- 
пульс: желание обеспечить хлеб 
для всех людей. Именно таков по- 
будительный мотив бунтарства, 
более высокий, нежели настоя- 
тельные потребности и разделе- 
ния на классы». Если эти внеклас- 
совые побуждения будут расти, 
если стремление к братскому со- 
дружеству людей, в котором нет 
ни богачей, ни бедняков, ни ко- 
мандиров, ни прислуги, будет рас- 
ти, тогда и возникнет возможность 
для радикального социального 
преобразования. 

Французский исследователь 
Жиль Дове, говоря об истоках со- 
циальной революции, рассужда- 
ет о «коммунитарном внеклассо- 
вом измерении пролетариата», 
восходящем к древним докапита- 
листическим и даже к доклассо- 
вым эпохам. Например, коллек- 
тивное выживание людей в рус- 
ской, европейской или индийской 
крестьянской общине было воз- 
можно лишь благодаря взаимо- 
помощи, солидарности. Даже в 
современном капиталистичес- 
ком мире существует любовь, вза- 
имопомощь, содружество. Сегод- 
ня эти явления маргинальны. От- 
нюдь не ими определяется ход 
жизни человека в классовом об- 
ществе. Основные движущие 
силы современного мира - эгоизм 
и жажда наживы. Но так было не 
всегда, и, мы надеемся, что так не 
всегда буде"! 

Современное общество - это 
толпа людей, на которую надет 
гигантский хомут. С рождения и до 
самой смерти сдавленные этим 
хомутом, они тащаттяжеленную и 
вонючую повозку капитализма, на 
которой гордо восседает несколь- 
ко мерзавцев. Поэтому общее 
желание толпы состоит втом, что- 
бы хоть немного ослабить давле- 
ние и уменьшить поток нечистот, 
извергаемых капиталом. Отсюда 
борьба за улучшение условийтру- 
да или против загрязнения окру- 
жающей среды. 

Если такая борьба ведется об- 
щими собраниями, на которых 
трудящиеся самостоятельно оп- 
ределяют свои цели и формы со- 
противления, то появляется воз- 
можность для перехода к новому. 
Появляется возможность для 
превращения классовой борьбы 
в попытку устранить саму власть 
капитала, заменив ее контролем 
собраний над территорией и про- 
изводством. Люди приобретают 
реальный опыт солидарности и 
совместного принятия решений, 
а такой опыт поистине рН 
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Беда в том, что далеко не все- 
гда классовая борьбы протекает 
в форме общих собраний. Гораз- 
до чаще ее берут под контроль 
профсоюзы и различные полити- 
ческие партии. Ите и другие пред- 
ставляют собою жесткие иерар- 
хические командные структуры. 
Само их присутствие и участие в 
борьбе наносит трудящимся ко- 
лоссальный ущерб. 

Первые рабочие общества со- 
противления, возникли на роди- 
не капитализма - в Англии. Ни в 
какой мере не были они похожи 
на современные профсоюзы. Эти 
подпольные рабочие собрания 
действовали повстанческими ме- 
тодами (например, их активисты 
убивали штрейкбрехеров). В 
1830е годы в Англии появляются 
крупные рабочие союзы. Боль- 
шая часть их выступает за всеоб- 
щую стачку, за перехода собствен- 
ности в руки рабочих и за созда- 
ние для управления страной “ра- 
бочего парламента” из делегатов 
союзов. Во Франции в 19 в. раз- 
личные рабочие ассоциации уча- 
ствовали в восстании в Париже в 
1871г. В России, по мере форми- 
рования в ней капитализма, так 
же появляются организации на- 
емных работников. В 1870-х годах 
в Одессе и в Киеве возникают 
Южнорусские рабочие союзы, а в 
Санкт-Петербурге действует Се- 
верный союз русских рабочих. Обе 
эти организации выступали за ре- 
волюционное свержение прави- 
тельства и за обобществление 
собственности. 

Лишь по мере того, как капита- 
лизм расправлялся со своими 
врагами, подавляя восстания 
обездоленных и поддерживая 
соглашателей, появляются и ле- 
гализуются профсоюзы современ- 
ного типа. 

Что такое современный проф- 
союз? Это организация, которая 
базируется натрех принципах. Во- 
первых, в основе ее лежит лега- 
лизм, стремление соблюдать за- 
коны, написанные олигархами и 
чиновниками — законы, создан- 
ные врагами трудящихся. Во-вто- 
рых, профсоюз — это организация 
вертикальная, основанная на 
подчинении рядовых участников 
руководству. Именно руководите- 
ли профсоюзов, а не общие со- 
брания их членов, принимают 
большинство управленческих ре- 
шений. В-третьих, профсоюз, это 
организация, основанная на 
принципах классового партнер- 
ства, то есть выработки компро- 
миссов между работниками и ка- 
питалистами. Все это вместе де- 
лает сегодня невозможным вы- 
ход за пределы капитализма и 
даже мало-мальски существен- 
ные улучшения экономического 
положения работников 

В период, когда капитализм бо- 
ялся революционных выступле- 
ний, в 50-70е годы 20го столетия, 
он иногда шел на компромисс с 
подобными организациями. Се- 
вероамериканские, английские, 
немецкие, французские или ар- 
гентинские (перонистские) проф- 
союзы, добивались порой серь- 
езных уступок от капиталистов и 
правительства. Кроме того, это 
была эпоха строгой привязки про- 
мышленности к определенной 
территории. Поэтому, правитель- 
ства и часть собственников, забо- 
тившиеся о социальной стабиль- 
ности и росте военно-политичес- 
кого могущества своих стран, осоз- 
нанно шли на уступки. Пусть при- 
быль будет немного меньше из- 
за роста зарплаты и социальных 
льгот, зато обойдемся без разру- 
шительных забастовок и сохра- 
ним национальное единство пе- 
ред лицом своих противников. 

Теперь все изменилось. Из-за 
растущей открытости мировых 
экономик, удешевления транс- 
порта и связи, частный капитал 
больше не привязан к какому-то 
конкретном месту. Он свободно 


перемещается по планете. Если 
где-то условия его не устраивают 
— слишком серьезно сопротивле- 
ние рабочих или слишком высоки 
налоги —он легко покидает эту ме- 
стность и мигрирует туда, где усло- 
вия для него лучше. Современная 
мировая промышленность посте- 
пенно концентрируется в полуто- 
ромиллиардном Китае. Там рабо- 
чая сила много дешевле и покор- 
нее, чем где-либо еще, а диктату- 
ра компартии подавляет в заро- 
дыше любые акции сопротивле- 
ния. Из экономик других стран вы- 
мываются целые отрасли про- 
мышленности. Но даже то, что со- 
храняется, может быть в любой 
момент свернуто, если владель- 
цы сочтут, что расходы на рабочую 
силу слишком возросли. 

Как отмечает британский соци- 
олог Зигмунт Бауман, появился 
разрыв между интересами наци- 
ональных государств и частных 
промышленников, “экономичес- 
кая основа национального госу- 
дарства стала размываться”. Го- 
сударство существует главным об- 
разом за счет налогов, доходов от 
производства. Поэтому нацио- 
нальные государства преврати- 
лись в “ловцов сновидений’, в по- 
стоянно конкурирующие между 
собой (конкурирующие за право 
предоставить свою территорию 
для частных инвестиций) поли- 
цейские участки. Кто быстрее и 
эффективнее наведет порядок, 
снизит налоги, ослабит профсою- 
зы, задавит сопротивление не- 
имущего населения и создаст 
максимальные льготы для бизне- 
са, тоти выиграл. Междутем, спра- 
ведливо замечает Бауман, то, что 
является льготами для бизнеса и 
делает положение его очень 
удобным, невыгодно и неудобно 
наемным работникам. Им плохо 
платят, их лишают социальных 
лыот, сними не хотят всерьез раз- 
говаривать, их забастовочная 
борьба грубо подавляется. 

В таких условиях профсоюзы 
уже не могут выполнять задачу 
“социального партнерства”, про- 
сто потому, что бизнес и власть ни 
в каких социальных партнерах не 
нуждаются. Прибавим кэтому кри- 
минализацию современного ка- 
питализма, все более тесное со- 
трудничество респектабельных 
менеджеров и мафии, а всех их 
вместе со спецслужбами и поли- 
цией, и получим картину совре- 
менной профсоюзной “борьбы” 
как она есть. 

Год 2007-ой в России особенно 
ярко высветил эту ситуацию. В на- 
чале года прошла забастовка на 
заводе Форд под Петербургом. 
Несмотря нато, что общее собра- 
ние рабочих поддержало бес- 
срочную стачку, руководство ле- 
гального профсоюза во главе с 
Алексеем Этмановым, самоволь- 
но свернуло стачку через сутки. 
Профсоюзное руководство суме- 
ло подавить и несколько попыток 
рабочих стихийно прекратить ра- 
боту. В ходе переговоров с менед- 
жментом, большинство требова- 
ний рабочих было отвергнуто. 
Профсоюз принял условия адми- 
нистрации, которые предлагались 
еще до забастовки. Тем не менее, 
Этманов громогласно заявил о 
своей победе. Однако, многие 
рабочие, как свидетельствуют ак- 
тивисты нашей организации, были 
возмущены политикой профсою- 
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за. Поэтому Этманов продолжа- 
ет переговоры с администраци- 
ей. И вот, в ноябре месяце он де- 
лает публичное признание: “Пер- 
вичная Профсоюзная организа- 
ция работников «Форд Мотор 
Компани»... вынуждена сделать 
заявление о полном провале пе- 
реговоров и несовпадении инте- 
ресов администрации и работни- 
ков...” После этого была органи- 
зована “однодневная предупре- 
дительная стачка”, которая... 
была свернута через 22 часа, то 
есть за 2 часа до срока. Дело в 
том, что буржуазный суд, в кото- 
рый обратился менеджмент Фор- 
да, “поставил ее законность под 
сомнение”. То есть забастовка не 
была признана незаконной, про- 
сто имелось официальное подо- 
зрение о незаконности, но проф- 
союз ее свернул “на всякий слу- 
чай”. Правда, вторая стачка на 
Форде, продолжалась 25 дней. Но 
и эта стачка закончилась полным 
поражением, а против лидера 
профсоюза, законопослушного 
Этманова было возбуждено уго- 
ловное дело по сфабрикованно- 
му обвинению. Кроме того, адми- 
нистрация сообщила о намере- 
нии уволить его с завода. 

Еще более драматично разви- 
вались события на автомобиль- 
ном заводе-гиганте АвтоВАЗ, в То- 
льятти, в цехах которого занято 
110 тысяч человек. 1 августа в цехе 
45/2 прошла предупредительная 
забастовка, с требованием под- 
нять зарплату. В ней приняли уча- 
стие не менее 400 человек. Мно- 
гие рабочие, которые не приняли 
участие в стачке, тем не менее, 
высказывали одобрение её це- 
лям. Конвейер не останавливал- 
ся, но двигался вчетыре раза мед- 
ленней. Естественно с него схо- 
дил некомплект. Бригады, устра- 
няющие недоделки, были в сроч- 
ном порядке вызваны началь- 
ством на работу. В ходе собрания 
работники поручили вести пере- 
говоры председателю независи- 
мого профсоюза «Единство» Пет- 
ру Золотарёву. Фактически, проф- 
союзу было поручено возглавить 
забастовку. Он ее возглавил и... 
прекратил, начав переговоры с 
менеджерами. Это было сдела- 
но вопреки всей 150 летней тра- 
диции рабочего сопротивления, 
логике и здравому смыслу, в соот- 
ветствии с которыми забастовка 
не прекращается во время пере- 
говоров, чтобы не ослаблять дав- 
ление на начальство! Естествен- 
но требования рабочих выполне- 
ны не были. Более того. Хотя ра- 
бочие получили обещание, что их 
не подвергнут репрессиям, обе- 
щания эти были грубо нарушены. 
Уже на следующий день 2 августа 
участников забастовки заставили 
писать объяснительные, почему 
они прекратили работу. Затем ад- 
министрация заявила о дисцип- 
линарных взысканиях и об уволь- 
нениях ряда участников стачки. 

К этому следует добавить, что 
еще за несколько дней до забас- 
товки был арестован активист 
стачкома сварщик Антон Вечку- 
нин (Пустовой), против него было 
сфабриковано дело об админис- 
тративном правонарушении, и 
применён арест на трое суток. А 
затем предприятие были введе- 
ны вооруженные подразделения 
МВД. Для Антона и нескольких 
других активистов профсоюза эта 
история имела неприятное про- 
должение. Спустя несколько не- 
дель они были тяжело избиты 
бандитами, оказались в больни- 

. Мы можем привести еще 
множество подобных примеров. 

Ясно, что профсоюзы в совре- 
менных условиях не могут быть 
даже тем, чем хотят быть - орга- 
низациями классового партнер- 
ства. Партнерство между волка- 
ми и овцами вещь сама по себе 
нелепая, ведь одни питаются дру- 
гими. Но сегодня партнерство не- 
возможно в принципе, поскольку 
в нем заинтересована только од- 
на сторона. Поэтому, профсоюзы 
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сегодня — это даже не органы со- 
циально партнерства. Профсою- 
зы - это ловушка для трудящихся, 
это вид активности, который под- 
ставляет наемных работников 
под удары полиции и мафии. 

Как же, в таком случае, может 
быть организована борьба? 

Нужно готовить забастовку та- 
ким способом, чтобы не оставить 
никаких следов или нитей, кото- 
рые помогут идентифицировать 
организаторов этой акции. Заба- 
стовка проходит успешно, когда 
она организуется группой активи- 
стов в условиях абсолютной сек- 
ретности, становится полной нео- 
жиданностью для власти и биз- 
неса. А с другой стороны необхо- 
димо, чтобы забастовку и весь ход 
переговоров, если они вообще 
нужны, контролировало общее 
собрание трудящихся, чтобы тру- 
довой коллектив не зависел ни от 
каких посредников. Ведь любых 
посредников можно купить или 
запугать. 

Для того, чтобы достойно встре- 
тить врага, необходимо заранее 
продумать способы сопротивле- 
ния. Какие? Сейчас западные 
рабочие активно используют та- 
кие методы, как захват фабрик 
(Пуэрто-Реаль в Испании, где была 
захвачена судоверфь), перекры- 
тие трасс, вывод из строя обору- 
дования заводов (забастовки 
2007 г. нажелезных дорогах Фран- 
ции, где было парализовано дви- 
жение транспорта). И тп. Кроме 
того, западные рабочие устанав- 
ливают пикеты, чтобы не допус- 
тить на бастующее предприятие 
штрейкбрехеров. Пример успеш- 
ных социальных протестов в Рос- 
сии - это перекрытия дорог пен- 
сионерами, которые добились 
восстановления части своих льгот. 

Хотя прерывания работы име- 
ют чаще всего кратковременную 
продолжительность, но они при- 
чиняют серьезный ущерб врагу. 
Чтобы нарушить повседневную 
жизнь, им достаточно неожидан- 
но вспыхивать в различных точках 
и местах одного и того же регио- 
на, непрерывно проходя одна за 
другим. Это является подлинно 
партизанской тактикой! 

Цель во всех подобных случаях 
состоит в том, чтобы нанести биз- 
несу огромный материальный и 
моральный ущерб, навязать ему 
свои условия. 

Кому-то подобные методы мо- 
гут показаться слишком жестки- 
ми. Однако, практика показыва- 
ет: только тактрудящиеся в совре- 
менном мире добиваются свое- 
го. Разумеется, наемные работ- 
ники могут вовсе отказаться от 
борьбы, это их право. Тогда их ждет 
дальнейшее ухудшение условий 
жизни и труда. 

Наблюдается парадокс. Улуч- 
шить условия труда работники 
могут только посредством ради- 
кальных мер. Но подобные меры 
сопряжены с серьезным риском. 
Рисковать ради изменения всего 
жизненного уклада, ради высокой 
цели, ради истины, ради нового 
мира, в котором люди обретут че- 
ловеческое достоинство - возмож- 
но, а вот из-за 30% прибавки к 
зарплате (которая, к тому же, бы- 
стро съедается инфляцией) тру- 
дящиеся редко готовы идти на 
риск. Поскольку мечта о золотом 
веке равенства и братства у них 
отсутствует, то и все усилия оказы- 
ваются слишком вялыми и не 
дают результат. Получается, что 
без коренного изменения систе- 
мы ценностей, борьба обречена 
на неудачу. 

Настало время революцион- 
ных перемен? 

Михаил Магид 


Эли 
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Петр Алексеевич Кропоткин 
был выходцем из знатной се- 
мьи (потомственный князь, 
Рюрикович по отцовской ли- 
нии, как шутили его знакомые 
— «имел больше прав на пре- 
стол, нежели правящие монар- 
хи»), получивший блестящее 
образование (окончил «Пажес- 
кий его величества корпус»), 
имел возможность блестящей 
придворной карьеры... однако 
он отказался от данной перс- 
пективы, и пошел на службу в 
Амурское казачье войско, где 
зарекомендовал себя подаю- 
щим надежды ученым-геогра- 
фом и геологом. Он также мог 
сделать выдающуюся карьеру 
ученого в Русском Географичес- 
ком обществе, однако и от этой 
перспективы фактически отка- 
зался. 

Отказался он от всего этого — 
в пользу социалистических иде- 
алов, к признанию которых 


КРОПОТКИН О ВЗАИМ 


окончательно пришел в Восточ- 
ной Сибири (при этом с детства 
тяготел к либеральным идеям, 
идеям Просвещения), а после 
первого своего посещения Ев- 
ропы (где он лично ознакомил- 
ся с деятельностью Юрской фе- 
дерации | Интернационала) в 
1872-м году встал на позиции 
революционного анархизма. 

Петр Алексеевич широко из- 
вестен в мире как ученый и как 
теоретик анархистского комму- 
низма (либертарного социа- 
лизма). В данной статье мы 
попробуем показать то, на чем 
он основывал свою теорию — 
принципы взаимопомощи и со- 
лидарности. 

Петр Кропоткин исходил из 
того, что «<...> практика взаим- 
ной помощи и ее последова- 
тельное развитие создали са- 
мые условия общественной 
жизни, благодаря которым че- 
ловек смог развить свои ремес- 
лаи искусства, свою науку и свой 
разум<...>» И в этом с ним 
сложно не согласится, так как 
именно свободный труд, осно- 
ванный на взаимности, искрен- 
ности и доверии приносит наи- 
лучшие результаты, и именно 
такой подход порождает наи- 
более замечательные творе- 
ния человеческих рук. 

Кропоткин считал, что имен- 
но взаимопомощь является 
основополагающим законом 
существования человечества, 
его эволюции, так же, как суще- 
ствования и эволюции всего 
животного мира; истинные 
нравственность и справедли- 
вость происходили именно из 
солидарности. 

При этом в споре с социал- 
дарвинистами, утверждавши- 
ми, что животныё мир суще- 
ствует на основе борьбы всех 
против каждого, он отмечал, что 
борьба за существование в жи- 
вотном мире -— это борьба меж- 
ду отдельными видами, и вза- 
имопомощь внутри видов: 
«<...> когда рой пчел готовится 
покинуть улей, чтобы основать 
новое сообщество, некоторое 
количество пчел предваритель- 


но исследуют соседнюю мест- 
ность, и, если им удается от- 
крыть удобное место для жи- 
лья <...> они завладевают им, 
чистят его и охраняют, иногда в 
продолжение целой недели, 
пока рой не выроится и не ося- 
дет здесь, на выбранном мес- 
те.» Причем в своих исследова- 
ниях он приводит массу подоб- 
ных примеров из жизни раз- 
личных видов животных. Одно- 
временно с этим он отмечает, 
что отказ от взаимопомощи ча- 
сто приводит к гибели, как от- 
дельных особей, так и целых 
видов животных, а что касается 
человека, то здесь проводится 
мысль о том, что развитие ин- 
дивидуализма в ущерб коллек- 
тивизму — это путь к смерти че- 
ловечества, к его самоуничто- 
жению. 

Кропоткин замечал, что: 
«Необузданный индивидуа- 
лизм — явление новейшего вре- 


мени, но он вовсе не был свой- 
ствен первобытному человеку.» 
Кропоткин рассматривал пос- 
ледовательно жизнь человече- 
ства в эпоху варварства, Сред- 
невековья, Нового времени, в 
которых он в первую очередь 
обращал внимание на состоя- 
ние коллективизма, солидар- 
ности. Так он отмечал общин- 
ный строй варваров, и города 
Средневековой Европы, когда, 
например, по уставу Фердинан- 
да1, того же Роджере, существо- 
вал и поддерживался 8-ми ча- 
совой рабочий день, что в суб- 
боту зачастую работали не бо- 
лее чем до полудня. 
Подчеркивая необходимость 
взаимопомощи среди людей, 
он отмечал раскол единого об- 
щества на отдельных индиви- 
дов-эгоистов и оказался абсо- 
лютно прав в своих оценках: 
часто ли мы сегодня знаем сво- 
их соседей по этажу (не говоря 
уже о многоквартирном подъ- 
езде в целом)? Мы, зачастую, 
совершенно спокойно прохо- 
дим мимо лежащего на улице 
(на земле) человека, которому, 
возможно, необходима сроч- 
ная помощь, который, может 
быть, умирает в данный мо- 
мент, в то время как мы в силах 
его спасти, но не делаем этого. 
Кропоткин также отмечал, 
что: «Общественный строй дан- 
ного народа в данное время и 
его нравственность тесно свя- 
заны между собой», тем са- 
мым, доказывая, что с разви- 
тием государственных институ- 
тов деградирует человеческая 
нравственность. То есть прово- 
дилась параллель между упад- 
ком культуры, деградацией об- 
щественной нравственности и 
укоренением в нашей жизни 
государственных институтов, 
развитием капитализма. Это 
демонстрировалось, в частно- 
сти, на том примере, что во вре- 
мена Средневековья (в эпоху 
расцвета городских коммун, 
когда центральная власть была 
еще слабой) культура в целом 
находилась на боле высокой 
ступени развития, нежели в 
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Новое Время, когда, вроде бы 
шагнула вперед наука, про- 
мышленность, но, вместе с тем 
была уничтожена самостоя- 
тельность городских республик, 
в экономике воцарились капи- 
талистические принципы (про- 
низавшие вместе с тем все сто- 
роны человеческой жизни, про- 
никнув во все ее сферы), взаи- 
мопомощь постепенно сменя- 
лась безудержной конкуренци- 
ей, рвачеством. 

Так что: «Тем более развито 
понятие о справедливости у 
людей, даже у самых первобыт- 
ных дикарей, пока у них еще не 
завелись местные царьки.» 
Пока над обществом не стоит 
отчужденная от него власть, 
это общество более справедли- 
во устроено, и в нем нет места 
социальному неравенству, то 
есть зависти и эксплуатации. 
Такое безгосударственное об- 
щество строится на совершен- 
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но иных принципах — принци- 
пах коллективного равенства и 
социальной гармонии внутри 
коллектива. В результате же 
распространения в мире госу- 
дарственной власти над обще- 
ством, развития капитализма 
мы получаем на сегодня поло- 
винчатую нравственность, кото- 
рую удачно характеризуют сле- 
дующие слова: «Любой из нас 
может, конечно, приютить про- 
хожего: это не воспрещается, но 
никто не считает себя обязан- 
ным это сделать». То есть, ник- 
то, конечно, не осудит, если ты 
поможешь другому, но это и не 
считается нормой, скорее вос- 
принимается в нашем мире (в 
этом смысле, со времен Кро- 
поткина изменения были толь- 
ко в сторону большего роста 
эгоизма), как что-то неорди- 
нарное, идущее вразрез с суще- 
ствующей моралью (по край- 
ней мере, отношения между 
людьми «развиваются» имен- 
но в таком направлении, хотя, 
ине все, конечно же, безнадеж- 
но). 

В общем, помочь сегодня 
ближнему — это значит, посту- 
пить не как все, именно это и 
отмечал в своих работах Петр 
Алексеевич. 

Попробуем подвести краткий 
итог вышеописанному: по Кро- 
поткину чувство солидарности, 
коллективизма являются врож- 
денными для человека, зало- 
жены в саму суть его природы, 
а буржуазное общество, в кото- 
ром индивиды постоянно кон- 
курируют между собой, их раз- 
рушает. Польза для коллекти- 
ва, общества -— вот мерило доб- 
ра и зла в отношении соверша- 
емых человеком поступков; 
подлинная социальная спра- 
ведливость возможна только в 
условиях всеобъемлющего ра- 
венства между людьми, чему 
препятствует Государство, 
Власть, Капитализм, которые 
всегда имеют одинаковую суть, 
вне зависимости от того, Монар- 
хия это, Республика или что 
либо еще. 

К.С, 


НЕ НАША КУЛЬТУРА 


ОДЕССКИЕ ПОВСТАНЦЫ 
В НБРИНССОВЫХ ДЖУНГЛЯХ 


Рецензия на фильм «Ликвидация» 


Когда еврейское казачество восстало 

ВБиробиджане был переворот 

А кто захочет захвАтить наш Бердичев 

Тому фурункул вскочет на живот! 
Автор неизвестен 


Под новый год Российское 
ТВ показало любопытный се- 
риал под названием «Ликвида- 
ция». Фильм был разреклами- 
рован как шедевр, способный 
тягаться со знаменитым гово- 
рухинским «Место встречи из- 
менить нельзя». 

На всем протяжении кино- 
ленты подполковник Давид 
Гоцман (актер Машков) ‚ руко- 
водитель одесского угрозыска, 
пытается (безуспешно) пой- 
мать неуловимую банду то ли 
уголовников, то ли антисовет- 
чиков во главе с загадочным 
«Академиком». Скоро выясня- 
ется, что задача ему не по зу- 
бам, и к делу подключаются 
другие органы. 

Более всего удивили банди- 
ты-антисоветчики. Их опергруп- 
па в составе нескольких чело- 
век (из которых двое проходи- 
ли обучение в Абвере) после- 
довательно совершает хище- 
ния тысяч единиц оружия и об- 
мундирования с советских скла- 
дов, организует эксы и масса- 
ми уничтожает работников со- 
ветской милиции и спецслужб 
(неужели в Абвере так натас- 
кивали?). 

Впрочем, планы боевиков 
остались неясны. То ли они со- 
бирались бороться за неза- 
лежну Украину, то ли выполня- 
ли задания Абвера (на дворе 
1946 г., фанаты?), то ли отстаи- 
вали независимость Одессы, с 
тем, чтобы объявить ее воль- 
ным городом и, после восста- 
ния, ожидать подхода англо- 
американского десанта. Воз- 
можны, наверное, и другие 
объяснения, но лично у меня 
их нет. 

К этим вот боевикам не за- 
медлили в конце фильма при- 
соединиться и другие - те, кто 
прятался в окрестностях горо- 
да - в одесских лесах. Так что 
видимо, все-же одесские сепа- 
ратисты: надо очень любить 
свой город, чтобы решится на 
такое вот самоубийственное 
обреченное восстание. 

Правда, под Одессой нет ле- 
сов. Там степь и еще посадки 
абрикоса. Полагаю, партиза- 
ны прятались именно в абри- 
косовых зарослях... 

Сам Академик тоже похож 
на одесского сепаратиста - во 
время войны возглавлял мес- 
тное подполье, пускал под от- 
кос эшелоны вермахта... По его 
собственным словам, он не 
любит нацистов и большеви- 
ков. Позиция понятная. Не по- 
нятно только, зачем же надо 
было губить антибольшевистс- 
ких партизан во время восста- 
ния? Впрочем, кто их, этих одес- 
ских сепаратистов разберет. И 
шо у них, таки-да, на уме? 


(Окончание на стр. 12) 


НЕ НАША КУЛЬТУРА 


..Некий американский интеллигент, 
работающий на Голливуд (явно недоре- 
занный комми, пацифист и либерал) 
живет с женой и сыном в уютном доме 
в американской глубинке. И все было 
бы хорошо, если бы одной черной-чер- 
ной ночью на дом главного героя не 
свалилось огромное дерево. С учетом 
дальнейших событий остается пожа- 
леть, что этот баобаб не придавил мис- 
тера Дэвида Дрейтона (так зовут наше- 
го очкарика) со всей его семейкой. По- 
верьте, я пишу это не со зла, а исключи- 
тельно из гуманных соображений. Про- 
тестантский бог - не такой добрый, как 
я, иесли он уготовил кому-то безвремен- 
ную кончину, то так оно и будет, что 
«Мгла» блестяще доказывает... Но не 
будем забегать вперед. 

Пока что герой с сыном отправляется 
в ближайший городок за товарами пер- 
вой необходимости. По пути их обгоня- 
ют грузовики с солдатами: ходят неяс- 
ные слухи об аварии на близлежащем 
сверхсекретном военном объекте. Ум- 
ный человек понял бы, что надо делать 
ноги, но кровожадный режиссер (Френк 


куда глаза глядят. По пути они находят 
труп жены мистера Дрейтона и встре- 
чают страшное чудо-юдо, сошедшее с 
полотна Сальвадора Дали. Потом у них 
кончается бензин, и наступает развяз- 
ка. Какая? Ну, вы же фильм смотрели, 
знаете. 

Теперь резюме. Фильм «Мгла» снят 
по роману Стивена Кинга «Туман», на- 
писанному в конце 1970-х. С романом 
все ясно. Там обличалась американс- 
кая военщина, пробившая дыру в про- 
странстве-времени, из которой и полез- 
ло на свет божий невесть что. А в борь- 
бе с этим «невесть чем» шансы уцелеть 
есть только у тех, кто следует старой 
доброй заповеди «бороться и искать, 
найти и не сдаваться». Сюда следует 
добавить еще немного зарисовок пси- 
хологии людей, оказавшихся в экстре- 
мальной ситуации, и фрондистский на- 
езд на потребительское общество, лег- 
ко способное превратиться в стадо по- 
лоумных и кровожадных фанатиков. А 
вот, что хотел сказать Фрэнк Дарабонт 
своей экранизацией Кинга не вполне 
ясно. С одной стороны напрашивается 


ВЫШЕЛ ЕЖИК ИЗ ТУМАНА... 


(Рецензия на кинофильм Мгла) 


Дарабонт) гонит бедолаг прямо в пасть 
злобным силам. 

Только вошли наши герои в супер, как 
все и началось. Завыли сирены, с гор 
быстро-быстро пополз серый туман, и 
некоторое количество честных амери- 
канцев оказались заперты в универма- 
ге. Наверное, место действия было выб- 
рано неспроста. Где же еще американ- 
ским обывателям сдерживать врагов, 
как не в храме потребления? 

Затем из тумана выползли злые и кро- 
вожадные монстры, и каждый, кто ос- 
мелился выйти за пределы большого 
американского магазина, быстро нашел 
страшный и мучительный конец от ког- 
тей и зубов анонимных плотоядцев. И 
здесь тоже какой-то намек явно присут- 
ствует, мол за пределами американс- 
кой цивилизации жизни нет, а есть толь- 
ко Казахстан журналиста Бората. 

Обитатели супермаркета не на шутку 
перепугались, и начался в их рядах раз- 
брод и шатание. Кто-то ни во что не по- 
верил и ушел втуман. Кто-то приступил 
ксамоорганизации масс и стал готовить- 
ся к обороне. Обывательское «болото», 
тихо хныкая, расползлось по супермар- 
кету. А чтобы героям жизнь медом не 
казалась, местная фанатичка (в блес- 
тящем исполнение Марши Харден) ста- 
ла распространять панические слухи о 
конце света, эволюционируя на протя- 
жение фильма от тронутой бабушки к 
ветхозаветной пророчице. 

..Ветхозаветные пророки — люди тя- 
желые, неполиткорректные, в чем-то 
даже и отталкивающие. Зрители «Мглы» 
в этом убедятся. Во всяком случае, ког- 
да бабусю, сколотившую (к концу карти- 
ны) приличную тоталитарную секту, вы- 
вел в расход местный рационалист (кас- 
сир супермаркета), мало кто в киноза- 
ле удержался от аплодисментов. Меж- 
ду прочим, зря. Если верить фильму, ста- 
рушка-то оказалась права на все сто. 
Надо было покупателям сидеть и не 
рыпаться, положившись на волю бо- 
жию. Кстати, такие в итоге и уцелели, а 
вот умники-атеисты погибали один за 
другим. 

Погиб и крутой рокер, прямо заявив- 
ший бабке, что не верит, будто бы бог 
такой кровожадный ублюдок, каким она 
его изображает. «Сам увидишь», — про- 
ворковала добрая старушка и через 
пару минут от рокера остались одни 
ножки. Рожки, увы, кто-то съел... Выхо- 
дит, что бог — кровожадный ублюдок? — 
трудно найти тут какую-то иную трактов- 
ку. 

Ближе к концу команда лучших людей 
городка (среди них главный герой с сы- 
ном и пожилая школьная учительница) 
наконец-то вырывается из злополучно- 
го супера и отправляется на машине, 
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вывод, что в экстремальных ситуациях 
надо забаррикадироваться и ждать ког- 
да заварившие кашу военные придут и 
тебя из этой же каши вытащат. Но про- 
поведница этой линии и ее последова- 
тели показаны (в полном соответствии 
с романом) не слишком привлекатель- 
ными. 

Может, Дарабонт и одобривший его на- 
чинания Кинг просто отдали должное 
модному ныне постмодернизму? Вот 
есть такая линия поведения, есть и дру- 
гие возможности. Выбирайте, что хоти- 
те. Все правы... Но в ситуации, когда за 
окном сгущается мрачный туман, хоте- 
лось бы получить более определенные 
рекомендации. Особенно от режисера 
«Побега из Шоушенка». 

И еще совет, навеянный «Мглой». Ни- 
когда не спешите тратить последний 
патрон в пистолете на себя. Хотя бы по- 
тому, что для него найдется и более до- 
стойная цель, а рядом всегда окажется 
«доброжелатель», который сожрет вас 
со всеми потрохами. 


А.Кирпиченок 


НАША КУЛЬТУРА 


За сколько? 


Довольно меня пытать 
противникам моих дел, 

за что я стараюсь так, 

за сколько зеленых в день. 
Пока не выполнил я 
задачу свою на все сто, 
не то что бакс, ни копья 
не выделит мне никто. 

До боли в костях устав, 
до рези в глазах, до слез, 
я буду пахать за так, 
дивясь, что еще не слег. 
Аесли меня убьют, 

на небе узнаю, что 

место мое враю 

захапал какой-то браток. 
Но, силы свои отдав 

за новое бытие, 

я все получу, когда 
закончу дело свое. 

Еда, одежда, жилье, 
машины, земля, вода-— 
все будет тогда мое, 

все станет моим тогда. 
Аесли в могильный мрак 
сойду я, врагом убит, 
душа моя вломится в рай, 
замок кочергою сбив. 

И вместе с нею войдут, 
стирая копоть с лица, 

все те, кто уголь в аду 
лопатами греб без конца. 
Нас сотни людей простых, 
спрессованных в низший класс, 
нас тыщи и сотни тыщ, 

и сотни мильонов нас. 
Пускай ничего до сих пор 
не обломилось нам, 

но, выполнив свой аккорд, 
мы все обретем сполна. 
Народ городов и сел, 
поселков и деревень 
однажды получит все. 
Весь мир. Повторяю, весь. 
Весь свет, весь шар земной, 
что свора дельцов рвала, 
как пальцы руки одной 
возьмем мы в один кулак. 
Весь мир на века станет наш, 
огромен и неделим. 

Вот, какова цена. 

Ну что? Достаточна ли? 


Вл.Платоненко 


НЕ НАША КУЛЬТУРА 


ОДЕССКИЕ ПОВСТАНЦЫ 
В АБРИКОСОВЫХ ДЖУНГЛЯХ 


Рецензия на фильм «Ликвидация» 


(Окончание. Начало на стр. 11) 


Между прочим, подполье многонаци- 
онально, настоящий интернационал, в 
котором нет и следа межэтнической 
розни. Тут и русские, и украинцы, и грек, 
и немец Штейхель, и совершенно геро- 
ическая польская налетчица-наводчи- 
ца и ее любовник - романтический уго- 
ловник Чекан. 


Так что, фильм неплохой получился. 
Мне понравилось. Авторы сценария 
допустили лишь одну ошибку: подполье 
непременно должен был возглавлять 
упомянутый выше Гоцман, а не какой- 
то там Академик! Подумайте сами - а 
кто же еще может быть лидером одес- 
ских сепаратистов? Правда в фильме 
такое предположение насчет Давида 
Марковича тоже высказывается. Когда 
одесское казачество восстало... 

По сюжету, одесское подполье - это 
плохие парни. Но из самого фильма не 
очевидно, что они хуже своих против- 
ников. Чего только стоит польская 
партизанка! Я просто в нее влюбился. 
Как она себя вела на допросе! 

У меня возникло смутное подозре- 
ние, усилившееся после некоторых реп- 
лик Академика, что авторы, которые, 
конечно, получили грант от ФСБ для 
того, чтобы снять фильм про героичес- 
кие наши органы, на самом деле меч- 
тали получить грант от ЦРУ. Но в ЦРУ 
им ничего на дали, поэтому они все- 
таки вынуждены были скрипя сердцем 
делать фильм по проекту ФСБ, втайне 
сочувствуя геополитическому против- 
нику... 

Вобщем, шизофреники отдыхают. 


Михаил Магид 


Рабочие-анархисты организуются 
в союзы и общества рабочего 
сопротивления — межпрофес- 
сиональные или по отдельным 
профессиям. В наших организациях 
нет вождей и платных бюрократов; 
все решения принимаются общими 
собраниями. Наши союзы поддер- 
живают борьбу людей труда, в ходе 
которой выдвигаются следующие 


НЕМЕДЛЕННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ: 


1. Шестичасовой рабочий день и 
пятидневная рабочая неделя без 
потерь в зарплате. Обязательная 
оплата сверхурочных. 

2. Оплачиваемый отпуск на срок не 
менее одного месяца и оплачиваемый 
больничный. 

3. Выплата зарплаты не ниже 
средних расценок по отрасли и не 
реже, чем раз в месяц. 

4. Предоставление всем рабочим- 
мигрантам и оказавшимся в поло- 


ЧЕГО ХОТЯТ 


РАБОЧИЕ-АНАРХИСТЫ? 


жении нелегалов права беспре- 
пятственно проживать и работать 
там, где они нашли работу. 

5. Соответствующие санитар- 
ным и медицинским нормам условия 
труда и жизни в рабочих и 
студенческих общежитиях. 

6. Бесплатные образование и 
медицина, городской транспорт, 
жилье и жилищно-коммунальные 
услуги. 


НАШИ ЦЕЛИ: 


1. Развитие самоорганизованного 
забастовочного движения. 

2. Созыв регулярных общих собр- 
аний работников, на которых сами 
трудящиеся выдвигают требования 
и принимают основные решения о 
ходе забастовок. Забастовки долж- 
ны стать школой самоуправления. 

3. Захват трудящимися произ- 
водственных объектов, переход 
предприятий, учреждений и служб 


под управление общих собраний 
работников и подотчетных им 
координационных технических 
органов (советов). 

4. Захват трудящимися террито- 
рии, на которой они живут. Переход 
домов, улиц, кварталов и населенных 
пунктов под управление общих со- 
браний жителей и подотчетных им 
координационных технических орга- 
нов (советов). 

5. Упразднение частной собст- 
венности, государственных органов 
управления и всей буржуазной 
системы. Замена капитализма и 
государства обществом всеобщего 
самоуправления — союзом терр- 
иториальных и производственных 
собраний трудящихся и подот- 
четных им органов. Они возьмут в 
свои руки управление обществом: 
согласовывая свои интересы и 
нужды, они станут определять, как 
и сколько работать, что, как и для 
кого производить. 
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